
1

Region Nordjylland
Planlægning, Kvalitet
og Analyse 

J.nr.: 1-30-72-0062-07

Forretningsorden for de
faglige specialeudvalg i

Region Nordjylland

Juni 2007



2

1. Område

Forretningsordenen er gældende for de faglige specialeudvalg i Region Nordjylland.

Forretningsordenen kan efter særskilt beslutning fra den udvidede direktion også bringes i anven-
delse på andre rådgivningsgrupper, der måtte blive nedsat for særlige faggrupper.

2. Formål

Udvalgene har til opgave at yde faglig rådgivning til den udvidede direktion for Region Nordjyl-
land.

Rådgivningsopgaven udøves - med udgangspunkt i eksisterende planer og specialets udvikling -
gennem:

• Analyse og vurdering af funktioner og procedurer indenfor de fastlagte funktionsniveauer.
• Udarbejdelse af rekommandationer vedrørende funktionsfordelingen indenfor de enkelte 

sygdomsgrupper, herunder optimale patientforløb.
• Sikre en ensartethed i de overordnede lægefaglige retningslinier for visitation undersøgel-

sesstederne imellem for at sikre den bedst mulige udnyttelse af den samlede kapacitet på 
området.

Direktøren/forvaltningen kan anmode specialeudvalgene om specifikke udredninger af problemstil-
linger i relation til udvalgets område.

Udvalgene vil, i det omfang det er relevant, blive inddraget i Sundhedsstyrelsens specialegennem-
gange og -høringer.

Udvalgene fungerer endvidere som et forum for orientering om og drøftelse af faglige spørgsmål til
styrkelse af samarbejdet omkring de enkelte sygdomsgrupper, herunder tillige samarbejde omkring 
forskning og uddannelse.

Udvalgene kan af egen drift tage emner op med henblik på en rådgivning af direktøren for sygehus-
området og psykiatrien.    

Data til brug for arbejdet i specialeudvalgene tilvejebringes, i det omfang det er muligt, af forvalt-
ningen.

3. Antal, sammensætning og udpegning

Den udvidede direktion træffer afgørelse om antallet af specialeudvalg.

Der er primo 2007 følgende faglige specialeudvalg:
• Medicinsk Specialeudvalg
• Kirurgisk Specialeudvalg 
• Pædiatrisk Specialeudvalg
• Gynækologisk-obstetrisk Specialeudvalg
• Laboratorie Specialeudvalg
• Billeddiagnostisk Specialeudvalg
• Ortopædkirurgisk Specialeudvalg
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Antallet af specialeudvalg og sammensætningen revideres løbende i takt med udviklingen i speciali-
seringen og sygehusvæsenets organisering.

Sygehusrepræsentanterne i specialeudvalgene udpeges af de respektive sygehusledelser. Repræsen-
tanter for almen praksis og speciallægepraksis udpeges i samarbejde med Lægekredsforeningen i 
Region Nordjylland.

Direktøren for sygehusområdet og psykiatrien udpeger efter indstilling fra udvalget en formand for 
det enkelte specialeudvalg. Funktionsperiode for formændene er to år, og der er mulighed for gen-
valg.

4. Reference

Uudvalgene refererer direkte til direktøren for sygehusområdet og psykiatrien.

5. Møder

Udvalgene udøver deres virksomhed i møderne.

Der afholdes mindst to ordinære møder pr. år og i øvrigt efter behov.

Møderne ledes af udvalgsformanden, der træffer beslutning i alle spørgsmål vedrørende forhandlin-
gernes ledelse.

Er et medlem forhindret i at deltage i et udvalgsmøde, meddeler vedkommende dette til formanden 
via forvaltningen, der varetager sekretariatsbetjeningen af udvalgene.

Formanden afgør, hvorvidt indkaldelse af suppleant er nødvendig, hvis et medlem er forhindret i at 
deltage.

Formanden afgør endvidere, om ad-hoc deltagere fra berørte afdelinger/specialer kan deltage i mø-
derne.

Såfremt formanden er forhindret i at deltage i et udvalgsmøde, vælger de fremmødte udvalgsmed-
lemmer en mødeleder for vedkommende møde.

6. Dagsorden

Senest en uge før mødet udsender formanden/sekretariatet en dagsorden med angivelse af de sager, 
der vil komme til behandling på mødet. Dagsordenen bør bilægges fornødent materiale til sagernes
bedømmelse.

Ethvert udvalgsmedlem kan senest 14 dage før afholdelse af mødet forlange en sag sat på dagsorde-
nen.

7. referat

Udvalget afgiver kun beslutningsreferater.
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Formanden /mødelederen tilkendegiver, hvad der skal indføres i beslutningsreferatet, og ethvert 
udvalgsmedlem kan forlange en eventuelt afvigende mening tilført referatet.

Referatet udsendes til udvalgsmedlemmerne senest 8 dage efter mødet, og eventuelle indsigelser 
skal være indsendt til sekretariatet senest 8 dage efter udsendelsen.

8. Fortolkning af/ændringer i forretningsordenen

Ethvert udvalgsmedlem er forpligtiget til foreløbig at rette sig efter formandens/mødelederens afgø-
relse med hensyn til forståelse af forretningsordenens bestemmelser, men spørgsmålet kan om øn-
sket indbringes for udvalget i dettes næste møde.

Ændringer i og tillæg til forretningsordenen besluttes af direktøren for sygehusområdet og psykia-
trien efter forudgående høring af udvalgene.
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