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REGION NORDJYLLAND

J.nr.1-13-0-0013-07
18. december 2007

Forhandsaftale mellem Yngre Lager og Region Nordjylland
vedr. turnuskandidater der overgar til introduktionsstilling,
herunder introduktionsstilling i almen medicin.

Forhandsaftale mellem Yngre Laeger og Region Nordjylland vedr. turnuskandidater der overgar til
introduktionsstilling, herunder introduktionsstilling i aimen medicin.

Aftalens omrade

Aftalen er indgaet indenfor rammermne af overenskomsten mellem Amtsradsforeningen og Yngre Laager for
underordnede leeger.

Aftalen omfatter ansatle efter denne overenskomst ved Region Nordjylland og institutioner mv. under Region
Nordjylland.

Aftalen geelder for turnuskandidater ved ansettelse i ferste introduktionsstilling ved Region Nordjylland - uanset hvor
pageeldende har haft tumus. Aftalen geelder for ansaettelser fra den 1. januar 2007 og fremefter.
Formal

Denne aftale har til formal at rekruttere og fastholde turnuskandidater til introduktionsstillinger ved institutioneme
under Region Nordjyllands sundhedsvaasen.

Tillzegget ydes til yngre laeger, der ansasttes i forste introduktionsstilling senest et ar efter afsluttet turnusuddannelse.
Tillzegget ydes endvidere til yngre lzeger, der som felge af aftjent veemepligt, barselsorlov og/eller forzeldreariov,
anszettes i ferste introduktionsstilling mere end et ar efter afsluttet tumusuddannelse, safremt vedkommende i den
mellemliggende periode maksimalt har anvendt et ar p& andet end veernepligt, barselsorlov eller forsldreoriov.
Honorering
Turnuskandidater fra alle sektorer, der overgar til farste introduktionsstilling ved:
Aalborg Sygehus eller Aalborg Psykiatriske Sygehus

= ydes el pensionsgivende tillaeg pa kr. 5.000 (31.3.2000 niveau) efter 3 maneders ansattelse

= 0g et pensionsgivende tillasg pa kr. 5.000 (31.3.2000 niveau) efter 9 maneders ansatlelse.
(Den geografiske placering er afgerende, ikke sektoren).

Tumuskandidater fra alle sektorer, der overgar til farste introduktionsstilling ved:

Sygehus Vendsyssel, Aalborg Sygehus — afsnit Dronninglund, Sygehus Himmerland, Thy-Mors Sygehus eller
Brenderslev Psykiatriske Sygehus

» ydes et pensionsgivende tillaeg pa kr. 12.500 (31.3.2000 niveau) efter 3 maneders ansattelse
e og et pensionsgivende tillaag pa kr. 12.500 (31.3.2000 niveau) efier 9 maneders anszettelse.

(Den geografiske placering er afgerende, ikke sektoren).



Turnuskandidater fra alle sektorer, der overgar til farste introduktionsstilling indenfor aimen medicin — der vareri 6
maneder —

» ydes et pensionsgivende tillaag pa kr. 6.250 (31.3.2000 niveau) efter 3 maneders ansaettelse

e og el pensionsgivende tillaeg pa kr. 6.250 (31.3.2000 niveau) ved afslutningen af forlabet.

Opsigelsesbestemmelser mv.

Tillzeggene er fastsat ud fra fuldtidsbeskzeftigelse (37 timer ugentligt).

Tilleeggene beregnes for deltidsansatte ud fra det gennemsnitlige ugentlige timetal [ forhold til
fuldtidsbeskaefligelse.

Tillaegget er pensionsgivende med virkning fra den 1. januar 2007.

Tillzeggene udmantes som engangstillaeg.

Aftalen har ~ for de institutioner der overgik til Region Nordjylland fra Nordjyllands Amt — virkning fra den 1.
januar 2007 - og for Region Nordjylland som helhed fra 1. september 2007.

Aftalen kan fra begge parters side opsiges med 3 maneders varsel.

Aftalen kan aendres ved enighed mellem parterne

Omfattet af udmantningsgarantien ar 2007: Tillaegget geres pensionsgivende med virkning fra den 1. januar
2007.
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