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REGION NORDJYLLAND

Planlaegning, Kvalitet og

Analyse
Referat — 4. mgde i Det Feelles Socetorintet for Lescl
. o . . ekretariatet for Leegelig
Videreuddannelsesrad, Region Nordjylland Videreuddannelse

Af mgde vedr.:

Emne:

Sted:

Dato:

Til stede:

Fraveerende:

Dagsorden:

4. mgde i Det Feelles Videreuddannelsesrad, Region Nordjylland J.nr.: 1-13-5-0008-08

Ref.: Dan Fange Nilsson
) ) ) Dato: 12. oktober 2009
Det Feelles Videreuddannelsesrad, Region Nordjylland e-post: dfn@rn.dk

Mgdelokale 6, Regionshuset
Onsdag den 23. september 2009, kl. 13.00-15.00

reserveleege Anne Frost, Foreningen af YL

reserveleege Morten Vaagholt, Foreningen af YL

reserveleege Lykke Westergaard Andersen, Foreningen af YL
praktiserende lzege Saren Olsson, Almen praksis
sekretariatschef Jan Greve, Videreuddannelsesregion Nord
professor Peder Charles, CEPOME

cheflaege Tove Nilsson, Aalborg Sygehus
uddannelseskoordinator Susanne Nghr, Aalborg Sygehus
overleege Finn Lasse Kallehave, Aalborg Sygehus
introduktionslaege Rebekka Gudmundsson Perlick, Psykiatrien
specialeansvarlig overleege Jonna Jacobsen Pleisner, Psykiatrien
klinikchef Hans Peter Jensen, Ortopaedkirurgien

sektorchef Svend Erik Ostgaard, Ortopaedkirurgien

fuldmaegtig Camilla Hoff Dahl, HR-Uddannelse og Rekruttering
daglig leder, Gurli Lauridsen, HR-Uddannelse og Rekruttering (SuVi)
specialkonsulent Dan Fange Nilsson (madeleder/ref.), PKA
reserveleege Louise Holm Scheebel, Foreningen af YL
fuldmaegtig Cecilie Vestergaard, Videreuddannelsesregion Nord
afdelingslaege Susanne Ngrgaard Madsen, Aalborg Sygehus
cheflege Michael Andreassen, Sygehus Vendsyssel

overleege Jens Andreas Juul, Sygehus Thy-Mors

reserveleege Rasmus Nygard Kristensen, Sygehus Thy-Mors
cheflaege Ole Mygind, Sygehus Thy-Mors

direktgr Christen Lyhne Christensen, Sygehus Himmerland
fuldmaegtig Thomas Pryssing, Praksissektoren

cheflaege Jgrgen Achton Nielsen, Psykiatrien

reserveleege Jesper Hedegaard, Angestesien

sektorchef Henrik Sprggel, Praksissektoren

lzegelig konsulent Carsten Erik Larsen, PKA

afdelingschef Peter Larsen (fmd.), PKA

1. Meddelelser v/ formanden
2. Orientering om arbejdet i Det Nationale Rad for Leegers
Videreuddannelse og Det Regionale Rad for Laegers

Videreuddannelse v/ sekretariatschef Jan Greve

3. Orientering fra Videreuddannelsessekretariatet v/



Dagsorden fuldmaegtig Cecilie Vestergaard og sekretariatschef Jan

fortsat:

Greve
4. Status pa 4. valgrunde af Klinisk Basisuddannelse v/ PKA

5. Orientering om FAM, herunder Delprojektet vedr.
uddannelse v/ PKA

6. Dimensioneringsproces v/ sekretariatschef Jan Greve og
PKA

7. Opfelgning pa etablering af lokale Videreuddannelsesrad
pa de enkelte sygehuse/sektorer (bordet rundt)

8. MUS med Yngre Laeger v/ cheflaege Tove Nilsson

9. Specialevalgsdag i Aalborg v/ HR-Uddannelse &
Rekruttering

10. Opsamling pa temamgadet (3. made) den 17. juni 2009 og
emneforslag til temamgdet (5. made) onsdag den 25.
november 2009 + set up af madeafviklingen.

11. Evt.

Ad. 1) Meddelelser v/ formanden

Grundet at r&dsmgdet kolliderede med at formand Peter Larsen er i England med Praehospitalt
Udvalg deltog han ikke i mgdet. Peter er formand for Praehospitalt Udvalg og felgelig "Head of
Delegation” pa turen til England. | hans sted varetog DN mgdelederfunktionen.

Supplerende meddelelser fra formanden:

Temameade: Datoen for det 5. mgde (temamgde) den 25. november 2009
flyttes til en anden dato af hensyn til YL-repraesentionens mulighed for at
deltage.Temaet bliver "accelererede uddannelsesforlgb, hvorfor YL bgr have
mulighed for at veere til stede

FAM: PL oplyser, at der den 31. august 2009 blev afholdt et mgde mellem
Laegeforeningen Nordjylland og Forretningsudvalget, Region Nordjylland. Pa
medet deltog YL ogsa. Forretningsudvalget og Administrationen strakte
handen ud de leegelige organisationer. For FAM specifikt blev det paA madet
oplyst, at organisationen og implementering af de faelles akutmodtagelser
bliver projektorganiseret sa der udvikles et faelles regionalt koncept pa dette
omrade. FAM-projektet indeholder tre delprojekter: delprojektet vedr. IT-
understgttelse, delprojekt vedr. patientforlgb og organisering, samt delprojekt
vedr. uddannelse. Laegeforening Nordjylland vil blive indkaldt til et made, hvor
regionen vil orientere grundigt om FAM-konceptet, herunder drgfte hvordan
regionens FAM-proces bliver transparent etc.

Tidshorisonten for arbejdet: Der er en forventning om at delprojekterne
afleverer deres resultater (produkter) i 3. og 4. kvartal 2010. Hvorimod den
endelige feerdige implementering af FAM’erne i regionen forventes at forega
under en tidsperiode pa 5-7 ar. Maske leengere tid bl.a. pa grund af usikkerhed
vedrgrende nyt sygehusbyggeri i Aalborg. Der vil under alle omstaendigheder
veere tale om lgbende udbygning i regionen, hvor der ferst er Hjgrring og
Thisted som omdannes.

Det er planen at der skal atholdes et nyt mgde mellem parterne.
Madetidspunktet er endnu ikke fastlagt, og vil ferst blive det, nar det nye
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Regionsrad har nedsat et Forretningsudvalg, og udvalgets madekalender er
fastlagt.

Ad. 2) Orientering om arbejdet i Det Nationale Rad for Lagers
Videreuddannelse og Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse v/
afdelingschef Peter Larsen og sekretariatschef Jan Greve

Det Nationale Rad for Leegers Videreuddannelse
JG orienterede om, at der i den indeveerende periode mellem radsmaderne bl.a. har
veeret rejst felgende spargsmal og problematikker:
¢ Kommende temabaserede radsmader
o Afbureaukratisering ("afvikling af ungdvendigt papirnusseri”,
herunder hvad der konkret kan fjernes indenfor laegelig
videreuddannelse?)
o Dreftelse af evalueringsmetoder - struktureret observation?
herunder, hvad menes der? Og hvordan bruges det?
o Sammenhaeng mellem prae- og postgraduat videreuddannelse.
Afventer resultatet af den udredning der p.t. er undervejs fra ved
Aarhus Universitet
o Forskning og Uddannelse:
» forskning i traditionel biomedicinsk uddannelse
» forskning i uddannelse
» tveerfaglig uddannelse er en stor udfordring

e Der er enighed om, at afholde formgde i regi af Det Regionale Rad forud for
medeafholdelse i Det Nationale Rad for Laegers Videreuddannelse

e Preegraduat uddannelse: Z£ndret repraesentation af de forskellige specialer.
Der er blokke med valgmuligheder for de studerende. Studieindhold med alle
specialer versus studieindhold med uddrag af specialer. Nar alle specialer skal
inddrages vil det eksplicit give korte ophold i de respektive
afdelinger/specialer, mens faerre og valgfrie ophold vil resulterer i laengere
ophold i de respektive afdelinger/specialer. Aalborg Sygehus har haft gode
erfaringer med at tilbyde de studerende valgfrie og lzengere ophold.

Dagsordenen til det seneste mgde i Det Nationale Rad for Laegers Videreuddannelse
den 9. september 2009 vedheeftes til orientering. Referatet er endnu ikke modtaget.

Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse
JG orienterede om emner/spgrgsmal der blev behandlet ved det seneste afholdte
radsmede:

e Godkendelse af uddannelsesprogrammer og uddannelsesplaner

e Status for den Kliniske Basisuddannelse

o den kliniske basisuddannelse (1 ar) er forkortet med %2 ar i forhold til
den tidligere turnusuddannelse. Det er imidlertidigt meget vanskeligt
at redeggre for forskellen. Det blev foreslaet at sparge I-leegerne
hvordan deres forlgb har veeret. En del KBU-laeger "kompenserer”
ved at tage flere vikariater. Men det er grundleeggende spgrgsmalet:
Hvad kompenseres der for?

o der kan registreres et "fagligt sammenstad” mellem de unge KBU-
lzeger og de mere erfarne sygehusplejersker pa skadestuer. PKL for
Klinisk Basisuddannelse Jens Peter Kroustrup bar "tage handsken”
op udrede problemstillingen

e Psykiatrien er nu kommet med i KBU-ordningen.

o der er overvejende positive oplevelser med de nye KBU-lzeger. Det
er vurderingen, at det for specialet er en oplagt
rekrutteringsmulighed

o der er forelgbigt kommet gode evalueringer fra de studerende

e Fokuserede ophold:

o RA&det vil konkret forholde sig til formal og gevinst ved brug af

fokuserede ophold under |- og H-forlgb
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o nogle specialer har mange fokuserede ophold

Forretningsorden for det Regionale Rad. Der var to dele til behandling under
dette punkt; dels udarbejdelse af forretningsorden og dels drgftelse af
megdeindhold og madeform.

Forretningsorden: Det blev foreslaet, at arbejdsformen laegger sig op ad de
endringer, som ogsa Det Nationale Rad lzegger op til. Radet besluttede at lsegge sig
op ad temaerne, som drgftes i Det Nationale Rad. Dagsorden kan med fordel tage
udgangspunkt i standarddagsorden for mader i Det Nationale Rad. Vedrgrende
Radets sammensaetning ndede Radet ikke en endelig afklaring, men tager det op il
dreftelse igen pa naeste made ud fra nogle konkrete forslag. For et mindre Rad taler,
at ressourceforbrug skal overvejes i forhold til indsatsen overfor en enkelt faggruppe.
Dette kan endvidere tale for, at mange konkrete sager varetages af et mindre
forretningsudvalg. Det blev hertil fremfart, at det er sveert at skeere ned i den
repreesentation, som Radet indeholder i dag.

Mgdeindhold og mgdeform: Der var bred tilslutning til ansket om en mere
temaorienteret dagsorden med mindre praeg af konkret sagsbehandling
(godkendelse af forlgb og uddannelsesprogrammer).

Til forskel fra Det Nationale Rad har Det Regionale R&d et direkte ansvar for
godkendelse af uddannelsesforlgb og uddannelses-programmer, saledes at
det alene er maden at handtere dette pa, der skal struktureres anderledes. Det
kan i den forbindelse veere relevant at skelne imellem uddannelsesforlgb (der
er mere driftsrelaterede) og uddannelsesprogrammer (der er mere kvalitative i
beskrivelsen) og dermed at behandle dette i to forskellige spor.

Sekretariatet udarbejder beslutningsforslag med henblik pa fremlaeggelse og
behandling ved Radets naeste mgde den 10. december 2009.

Referatet fra seneste mgde i Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse den 17.
september 2009 vedheeftes til orientering.

Ad. 3) Orientering fra Videreuddannelsessekretariatet v/ fuldmaegtig Cecilie
Vestergaard og sekretariatschef Jan Greve

JG orienterede om, at der i den forgangne periode bl.a. har veeret et aget fokus pa:

den nye ansaettelsesprocedure til H-forlgb. H-laegerne skal selv taste sig ind
0g ansgge via en hjemmeside
elektronisk portefglje pa basisleeger

o elektronisk skema som KBU-lzegen selv skal udfylde

o den tilknyttede uddannelsesvejleder skal fortsat godkende

indmeldingen

o Sundhedsstyrelsen har stillet sikkerhedskrav (digital signatur)
Evaluer.dk — elektroniske evalueringer: Gar godt med at oprette log on. Alle
uddannelsesstillinger bliver oprettet.

Ad. 4) Status pa 4. valgrunde af Klinisk Basisuddannelse v/ PKA

DN orienterede om, at:

Videreuddannelsesregion Nord er ved 4. valgrunde blevet tildelt 137 forlab,
hvilket betyder at Region Nordjylland er blevet tildelt 46 forlgb. Det er 6
forlgb flere end sidste runde

alle 6 ekstra/ny forlgb i forhold til sidste runde er fordelt med henholdsvis 1
ekstra forlgb til Sygehus Vendsyssel og 5 ekstra forlgb til Aalborg Sygehus
forlgbene er fordelt efter dels hvad det enkelte sygehus/sektor har meldt ind
af gnsker til Administrationen, og dels har Administrationen vurderet
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resultatet af forlgbsfordelingen ved de tre foregdende runder og dels skelet
til et mere overordnet rekrutteringshensyn i regionen

e krav til KBU-forlgb: 80 % af 2. dels forlabene skal vaere i Praksissektoren og
10 % af forlabene skal veere i Psykiatrien. | ar indmeldte Region Nordjylland
en procentandel i Praksissektoren pa ca. 74 %. Reglen om de 80 % geelder
for hele Videreuddannelsesregion Nord, der er saledes mulighed for at
Region Midtjylland kan bidrage til at @ge procentandelen, saledes at den
nzermer sig de 80 %. Procentandelen for Region Nordjylland har ved de fire
KBU-runder ligget relativt konstant pa mellem ca. 74-78 %

JG orienterede om, at:

e Sundhedsstyrelsen har oprettet 4 nye/ekstra KBU-forlgb i
Videreuddannelsesregion @st af hensyn til ophold pa Faergerne. Safremt et
eller flere af disse bliver valgt, bortfalder ved lodtraekning et tilsvarende antal
pa landplan, dvs. i veerste fald kan et populaert forlgb blive fiernet pa denne
made

e der er indtil videre pa landsplan indkommet 8 afmeldinger

¢ udlzendinge ma gerne ansaettes i godkendte forlgb i Danmark

e de kommende KBU-leeger har modtaget deres numre, som angiver den
reekkefalge de kan veelge forlab pa basislaege.dk

o frem til den 2. oktober kan der indmeldes rettelser til
Videreuddannelsessekretariatet v/ Peder Viborg

e den 9. oktober abner ordningen for 5 KBU-lzeger under szerlige forhold, og
den 12. oktober kl. 8.00 og frem til den 19. oktober 2009 for alle andre. Der
er 10 min. pr. person efter nummeret raekkefglge til at vaelge forlgb

Ad. 5) Orientering om FAM, herunder Delprojektet vedr. uddannelse v/ PKA

DN orienterede kort om at der i forbindelse med regionens igangsatte FAM-projekt, er
etableret et delprojekt vedrgrende Uddannelse. Flemming Knudsen er udpeget til
projektchef for FAM-projektet. Der er etableret to andre delprojekter vedragrende IT
understgttelse samt Patientforleb og organisering.

| tilknytning til delprojektet vedr. Uddannelse er der nedsat en Projektgruppe for
uddannelse af FAM-personale, hvor DN er projektleder. DN oplyste, at der vil blive
orienteret Igsbende om fremdriften i delprojektet.

YL-repraesentationen undrede sig over, hvorfor man i projektmodellen ikke har inviteret
de lzegefaglige organisationer med i projektarbejdet fra starten. DN oplyste, at FAM-
projektet er igangsat som regionens politikere har besluttet. Det udelukker dog ikke, at
de lzegefaglige organisationer m. fl. pa et givent tidspunkt bliver inddraget i
projektgruppens arbejde, eller som faglig hgringspart. DN vil sgrge for at der efter
behov tages kontakt til de relevante faglige organisationer.

Det neeste 1% ars tid er FAM-projektet og dets tre delprojekter beregnet il
konceptudvikling efterfulgt af en 3% ars implementeringsperiode.

Ad. 6) Dimensioneringsproces v/ sekretariatschef Jan Greve og PKA

JG orienterede kort om at den planlagte dimensioneringsproces forlgber planmaessigt.
Der er et starre feelles statusnotat (mellem Region Nordjylland og Region Midtjylland)
under forberedelse til Direktarforum. Indtil Direktarforum har behandlet notatet,
herunder dimensionering m.v. er der ikke sa meget nyt at orientere om.

Generelt er der tale om et problemfyldt omrade, hvor der er en raekke uafklarede
sporgsmal vedrgrende tilfgrsel af ressourcer til flere uddannelsespladser indenfor
lzegelig videreuddannelse.
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Ad. 7) Opfelgning pa etablering af lokale Videreuddannelsesrad pa de enkelte
sygehuse/sektorer (bordet rundt)

DN oplyste, at der i regi af Koordinationsgruppen for rekruttering og fastholdelse af
Yngre Laeger og speciallaeger i Region Nordjylland, er udarbejdet en statusoversigt.
Generelt er der med to undtagelser (Sygehus Himmerland og Sygehus Vendsyssel)
etableret velfungerende lokale videreuddannelsesrad. Status m.v. er uddybet i
statusoversigten.

Ellers er det planen, at opfelgningspunktet vil vaere et fast dagsordenpunkt ved alle
kommende ordinzere radsmgader.

Statusoversigt over opfalgning pé etablering af lokale videreuddannelsesrad pa de
enkelte sygehuse/sektorer vedheeftes til orientering.

Ad. 8) MUS med Yngre Lzaeger v/ cheflaege Tove Nilsson
Der var enighed om, at det generelt er en tidskreevende proces at gennemfare MUS
mellem de yngre laeger og naermeste vejleder.

Det var samtidig opfattelsen, at Yngre Laeger i hgjere grad eftersparger mere
karrierevejledning (f.eks. via en mentorordning) end MUS.

Der skal ske en revision af studieplanerne, hvorefter det er forventningen at der vil
komme aendringer, bl.a. kommer der formentlig mentorer (mentorordning) for de yngre
leeger.

Der var derfor enighed om at tilslutte sig TN'’s forslag om, at der ikke laengere skal
afholdes MUS med de Yngre Laeger da erfaringen viser, at afvikling af de tre
vejledersamtaler for langt de flestes vedkommende er rigeligt statte. Til gengeelde var
der bred enighed om, at afdelingslaegerne ber have tilbudt MUS.

Ad. 9) Specialevalgsdag i Aalborg v/ HR-Uddannelse & Rekruttering
CDH gennemgik temaoverskrifter, planlagte materialer til specialevalgsdagen og
gennemgang af repraesentationen ved arrangementet.

CDH oplyste, at materialer trykkes i oktober maned. Materialerne bliver ogsa
distribueret ved Aarhus Universitet. Der arrangeres transport for medicinstuderende
mellem Arhus og Aalborg tur/retur pa dagen. Programmet gennemfares i tidsrummet
kl. 14.00-20.00, der er planlagt et vist afvekslende programindhold. Det forventes at
ca. 100 personer vil deltage.

Ad. 10) Opsamling pa temameadet (3. made) den 17. juni 2009 og emneforslag til
temamodet (5. mode) onsdag den 25. november 2009 + set up af
meadeafviklingen.
Opsamling:
e Der var ros til temadagens indhold og rammer. Der er grundlag for at
viderefare konceptet med temadage
e Der var imidlertid en del der mente, at deltagerkredsen med fordel kunne
have veeret udvidet med repraesentanter fra f.eks. de lokale
videreuddannelsesrad, AMU-gruppen og andre med interesse for og indsigt i
den lzegelige videreuddannelse. DN oplyste, at spgrgsmal havde veeret
oppe at vende i planlaegningsfasen, men at der dels var tale om et
temamgde for medlemmer af Det Feelles Videreuddannelsesrad i Region
Nordjylland, og dels at holde udgiftssiden pa et acceptabelt niveau.

Emneforslag til naeste temamgde den 25. november 2009:

e Der blev foreslaet et tema: ”Accellerede uddannelsesforlgb”. Argumentet
for forslaget er, at yngre leeger tidligere skal have ansvar og have lov til at
bruge og traene deres evner. YL-repraesentationen foreslog Bo Rahbek fra
YL som aktuel oplaegsholder.
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e YL-repraesentanterne oplyste, at de ikke har mulighed for at deltage ved
temamgdet den 25. november 2009, og foreslog at finde en alternativ dato
ber overvejes. DN taler med formanden herom.

Ad. 11) Evt.

SN (og TN) har i e-post af den 16. september 2009 rettet henvendelse med henblik pa
at der pa rddsmgdet draftes muligheden for at Regionen yder gkonomisk stgtte til at 2
(eller gerne flere) af medlemmerne af hvert af sygehusenes lokale
videreuddannelsesudvalg kan deltage i AMEE (Annual meeting of medical education in
europe), der er verdens sterste kongres om medicinsk uddannelse.

SN oplyste, at udover at man henter masse inspiration med hjem, sa er kongressen
ogsa med til at danne bro imellem dem, der har medicinsk uddannelse som
hovedinteresse og de mange klinikere, der har det som interesseomrade via
funktionen som uddannelsesansvarlig eller som medlem af et uddannelsesudvalg.

DN har overfor HR-chef Jacob Jacobsen forhgrt sig om der findes centrale midler i
Regionen hvorfra der kan ydes stette til lsegekurser/konferencedeltagelse af denne art.
JJ oplyste, at der i regi De Bedste Arbejdspladser (DBA) ikke resterer frie midler, der
anvendes til formalet.

DN oplyste videre, at der heller ikke i regionens Laegestabspulje er mulighed for, at
finde frie midler til konferencer m.v. af denne art for laeger. En eventuel
konferencedeltagelse ber derfor finansieres af det enkelte sygehus/sektor, eller ved
ekstern funding.
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