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Forord

Regeringen har sat sig det ambitigse mal, at Danmark skal blive et forende vaekst-, viden- og
iverksettersamfund. Malet pa iveaerksatteromradet er, at Danmark i 2015 skal vaere blandt de
samfund i verden, hvor der nystartes flest veekstvirksomheder.

Det skal Danmark, fordi ivaerksettere — og specielt veekst-iverksattere — har stor betydning for

samfundsgkonomien. De skaber nye produkter, processer og teknologier. Ivaerksettere er ogsa
med til at skaerpe konkurrencen pa markederne.

Det er derfor vigtigt at kunne folge og beskrive udviklingen pa omradet. Det kan vi med
“Ivaerksaettere og nye virksomheder, Nogletal 2006”, som indeholder de centrale nogletal. Den
giver os et hurtigt og stort overblik over ivaerksatteromradet og bidrager med ny viden til den
brede kreds af akterer, der arbejder for at skabe bedre vilkér for ivaerksattere.

Erhvervs- og Byggestyrelsen hdber med udgivelsen af “Iverkseattere og nye virksomheder,
Nogletal 2006 at tilvejebringe nyttig viden om iverksattere i Danmark.

Finn Lauritzen

Direktor

September 2006
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Nagletal

Publikationensopbygning

Databrud i 2001

Databruddet er
markeret

Indledning

I Iveerkscettere og nye virksomheder, Nogletal 2006 praesenteres en samling af indikatorer om
udviklingen inden for ivaerksatterkulturen i Danmark for perioden 1994 til 2003.

I publikationen er udvalgte indikatorer for udviklingen pa ivaerksetteromradet illustreret og
kommenteret. Publikationen indledes med en beskrivelse af de nye virksomheder, deres geo-
grafi, gkonomi og beskaftigelse. Herefter fokuseres pa ivaerksatterne bag de nye virksomheder
herunder forskellene pa iverksatterne bag de personligt ejede virksomheder og selskaberne.
Efterfalgende flyttes fokus til virksomhedernes overlevelse og veakst, og det analyseres, hvor-
dan virksomheder fra 1998 klarer sig pa disse parametre frem til 2003. Det sidste kapitel i
publikationen beskriver metoden og definerer variabler.

Der er et databrud i 2001. Databruddet skyldes en ny opgerelsesmetode, som pa flere punkter
afviger fra den gamle opgerelsesmetode. Grundlaget for registreringen af de nye virksomheder
er Det Erhvervsstatistiske Register. Tidligere var statistikken baseret pA momsindberetninger.

Tidligere var kravet til, at en virksomhed blev betragtet som aktiv, at der i labet af 4 kvartaler
efter etablering kunne méles ekonomisk aktivitet uanset storrelse. I det nye datagrundlag med-
tages kun sakaldte reelt aktive firmaer. Afgrensningen af reelt aktive firmaer er i overens-
stemmelse med EU's anbefalinger og betyder, at firmaer helt uden aktivitet eller med en akti-
vitet, der mé betegnes som varende af hobbymaessig karakter, ikke indgar. Desuden indgar
nyregistrerede datterselskaber af bade danske og internationale virksomheder. Databruddet er
forklaret detaljeret i kapitel 8.

Databruddet er markeret i bade figurer og tilherende tabeller. Bruddet betyder, at data for og
efter 2001 ikke direkte kan sammenlignes.

Indledning 5



Figur 1.1

Databrud i 2001

Antallet af nye

virksomheder stiger igen

Udviklingen falger i store
traek konjunkturerne

Ny opggrelsesmetode
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Tabel 1.1

1. De nye virksomheder

Antal nye virksomheder indekseret

Indeks 1994=100
125

120
115
110
105

8 & 8 &

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

Anm.: Figuren er baseret pa en indekseret sammenkasdning af databruddet i 2001, hvor 1994 fungerer
som basisar for hele perioden.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Iveerksaetterstatistikken er i 2005 @ndret med virkning fra 2001. Andringen betyder, at antallet
af nye virksomheder for og efter 2001 ikke er direkte sammenlignelige. Tallene er
sammenkadet i figur 1.1, séledes at det er muligt at se pa udviklingen.

Perioden 1994-2001 var generelt preget af en stigning i antallet af nye virksomheder. Der sker
en afmatning i 2001 og 2002, hvorefter udviklingen vender og der sker en mindre stigning pa
godt 3 pct. 1 2003.

Udviklingen i antallet af nye virksomheder er konjunkturathengig, séledes at perioder med
opsving giver flere nye virksomheder og perioder med lavere vakst giver faerre nye virksom-
heder. I lobet af den 10-arige periode har der tre gange varet en relativ hgj BNP-veekst - navn-
lig i 1994, men ogsd i 1997 og 1 2000. Mens vaksten har varet svagere i 1995-1996 og i 2001-
2003. Udviklingen i antallet af nye virksomheder folger i store trek samme menster. Med
regeringens store fokus pd ivaerksatteromrddet og de gunstige konjunkturer siden 2004
forventes det, at der kommer flere nye virksomheder i de efterfelgende éar.

Den nye opgarelsesmetode afgrenser de nye virksomheder pa en anden méde end det har veret
gjort hidtil. Virksomhederne skal nu have reel aktivitet. Det vil sige, at de skal have en omsat-
ning eller beskaftigelse over et vist niveau. Det betyder, at fx hobbyvirksomheder ikke
medtages i den nye opgerelse. Omsetningen skal kunne deekke hvad der mindst svarer til et
halvt arsvaerk. Endvidere medtager den nye opgerelsesmetode bade danske og udenlandske
datterselskaber.

Antal nye virksomheder
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

antal
Gammel metode 15499 14 276 14 626 16 163 16 063 17 734 18 640 16 447 . .
Ny metode . . . . . . * 14 541 13632 14 071

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort inkl. gvrige selskaber.
Kilde: lveerksaetterdatabasen.

De nye virksomheder



Figur 1.2

Der etableres flere
selskaber

Mere ambitiose
iveerkseettere

Tabel 1.2

Tabel 1.3

Ejerform i de nye virksomheder

Procent Gammel opgarelsesmetode Ny opgerelsesmetode
100
80 I
60
40
20
0
194 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003

M Personligt ejede W Selskaber

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Set over en tiarig periode er en sterre andel af de nye virksomheder blevet etableret som enten
anparts- eller aktieselskab og en stadig mindre andel som personligt ejede virksomheder!.

Det er ikke uden omkostninger at starte en virksomhed i selskabsform, men analyser viser, at
selskaberne klarer sig bedre. Aktie- og anpartsselskaber har en markant hegjere gennemsnitlig
omsatning, betydeligt flere ansatte, en hegjere overlevelsesrate, og flere selskaber formér at
skabe veekst over en arreekke i forhold til personligt ejede nye virksomheder. Med andre ord
tyder noget p4, at iveerksaetterne bag selskaber er mere ambitigse end de evrige ivarksattere.

Fordeling af nye virksomheder pa ejerform
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
pct.

Gammel 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 . .
metode
(':ji:jsg”"gt 926 934 898 870 869 847 822 764 . .
Selskaber 74 66 102 130 131 153 178 236 . .
Ny metode o o . o o o « 100,0 100,0 100,0
P.ersonllgt . . . . . . . 69,2 708 68.6
ejede
Selskaber . . . . . . . 30,8 292 314

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: lveerksaetterdatabasen.

Ejerform i de nye virksomheder
. _________________________________________________________________________________________________________________|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
antal

Gammel 15270 14 016 14 436 15761 15795 17 491 18 497 16 193 . .
metode
;‘zﬁé’“"gt 14 135 13087 12961 13712 13720 14 811 15205 12 379 . .
Selskaber 1135 929 1475 2049 2075 2680 3292 3814 . .
Ny metode . . . . . . + 14083 13339 13 813
Personligt . . . . . . . 9752 9442 9469
ejede
Selskaber . . . . . . e 4331 3897 4344

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

T En meget lille andel af de nye virksomheder etableres under andre former (fx a.m.b.a. selskaber,
udenlandsk ejede selskaber m.m.), og der ses bort fra disse i den resterende del af publikationen.

De nye virksomheder 7



Figur 1.3

Etablering inden for
industrien haj i
2002 og 2003

Dot.com bglgens kollaps
Skyld i kurvens knaek
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Konjunktur-
afhaengighed

Tabel 1.4

Udvikling i etablering af nye virksomheder fordelt pa udvalgte brancher

Indeks 1994=100 & 2001=100
250

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003

e |ndustri e Bygge- 0g anlaeg G \fidenservice

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Som tidligere navnt har antallet af nye virksomheder i perioden 2001-2003 veret rimeligt
stabilt omkring 14.000 pr. ar. Betragtes i stedet udviklingen for udvalgte brancher, jf. figur 1.3,
er antallet af nye virksomheder inden for /ndustrien steget i perioden til trods for, at det sam-
lede antal af nye virksomheder faktisk er faldet en smule. Antallet af nye virksomheder inden
for Videnservice er faldet fra 2001 til 2003.

Tallene fra den gamle iverksatterdatabase viser, at der i perioden 1994-2001 ikke er den store
variation i antallet af nye virksomheder etableret inden for Industrien. Til gengaeld er antallet af
nye virksomheder inden for Bygge og anleg samt Videnservice steget frem til og med 2000,
hvorefter det er faldet. Faldet i 2001 for Videnservice ma antages at haenge sammen med dot-
com bglgens kollaps og den deraf ogede usikkerhed.

Tallene indikerer, at start af ny virksomhed inden for visse brancher er konjunkturathengig,
herunder fx Bygge og anleg, mens opstart af nye virksomheder i andre brancher i hgjere grad
er uafhengig af den generelle samfundsudvikling, fx Industrien. Da Videnservice bl.a. inde-
holder it-servicevirksomheder, ma faldet i denne branche, som ovenfor naevnt tilskrives, at it-
boblen bristede.

Udvikling i etablering af nye virksomheder fordelt pa udvalgte brancher
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
indeks 1994=100

Industri 1000 853 90,2 982 958 987 107,7 1030 . .
Bygge og . .
anizeg 100,0 1024 118,1 1485 154,6 1776 201,3 1588

Videnservice  100,0 935 100,7 1180 1237 1419 1739 1507 . .

indeks 2001=100

Industri : . y . . . * 1000 1089 111,3
Bygge og . . . . . . .

anleeg 100,0 938 97,3

Videnservice . . . . * ¢ ° 100,0 979 944

Anm.: Der er databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

De nye virksomheder



Figur 2.1

Flest nye virksomheder
i de store bysamfund

Varierende
etableringsrate

Tabel 2.1

2. Geografisk placering af de nye virksomheder

Antal nye virksomheder fordelt pa amter. Etableringsraten fordelt pa amter.
2003 2003

- =t
C]81-719 3-7,

720-1246 B 7.0-9.1
R 1247 - 2313 o122

©Kort- og Matrikelstyrelsen (G. 5-00) © Kort- og Matrikelstyrelsen (G. 5-00)
Anm.: Figuren angiver antallet af nye virksomheder. ~ Anm.: Figuren angiver etableringsraten.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen. Kilde: Firmastatistik og Ilvaerksaetterdatabasen.

De fleste nye virksomheder etableres i de store byer. Flest nye virksomheder er séledes startet
op i Hovedstads- og Arhusomrédet, men der etableres ogsd mange nye virksomheder i Nord-
jyllands, Fyns og Vejle amt.

Ser man pa etableringsraten, som maéler antallet af nye virksomheder i forhold til det eksiste-
rende erhvervsliv, er det stort set det samme billede, der tegner sig: Det er omkring de store
byer, at etableringsraten er hgj.

Antal nye virksomheder og etableringsraten? fordelt pa amter. 2003
|

Nye virksomheder Etableringsraten
antal pr. 100 virksomheder-
| alt 14 071 8,5
Kgbenhavns kommune 2313 12,2
Frederiksberg kommune 362 11,9
Kgbenhavns amt 1843 9,1
Frederiksborg amt 1246 9,1
Roskilde amt 691 8,5
Vestsjaellands amt 719 8,0
Storstrgms amt 570 7,7
Bornholms Regionskommune 80 6,6
Fyns amt 1006 7,8
Senderjyllands amt 459 6,7
Ribe amt 406 6,4
Vejle amt 865 8,0
Ringkabing amt 465 5,9
Arhus amt 1614 8,4
Viborg amt 481 6,7
Nordjyllands amt 951 7,0

Kilde: Firmastatistik og Ivaerksaetterdatabasen.

2 Etableringsraten er defineret som antallet af nye virksomheder pr. 100 eksisterende virksomheder.

Geografisk placering af de nye virksomheder 9



Figur 2.2

Kun hovedstadsregionens
etableringsrate ligger
over gennemshnittet

| det gvrige Danmark er
fordelingen mere jaevn

Tabel 2.2

Antal nye virksomheder fordelt pa Etableringsraten fordelt pa regioner.
regioner. 2003 2003

1118

[ 69
[_11119- 1980 [ 169-7.6
I 1981 - 2676 B 7681
[ 2677 - 5844 81102

9 Kort- og Matrikelstyrelsen (G.5-00) 1 Kort- og Matrikelstyrelsen (G.5-00)

Anm.: Figuren angiver antallet af nye virksomheder. Anm.: Figuren angiver etableringsraten.

Kilde: Iveerksaetterdatabasen. Kilde: Firmastatistik og lvaerksaetterdatabasen.

Betragtes Danmark efter den nye regionsfordeling (pr. 1. januar 2007), er det reelt kun region
Hovedstaden, der skiller sig ud og traekker den gennemsnitlige etableringsrate pa landsplan op.
Saledes startes der nasten 6.000 nye virksomheder i regionen hvert ar. Dette svarer til, at lidt
mere end hver tiende af regionens virksomheder er etableret det seneste ar. I region Nord-
jylland er situationen en anden. Her etableres hvert ar ca. 1.000 nye virksomheder svarende til
under 7 pct. af den samlede bestand af virksomheder.

Ses der bort fra virksomhedsbestanden i region Hovedstaden, nye som eksisterende, er den
gennemsnitlige etableringsrate for de fire resterende regioner 7,7. Spredningen i de 4 regioner
er ikke stor. I Region Sjelland etableres 8,1 nye virksomheder pr. 100 virksomheder, mens
etableringsraten i Region Nordjylland er 6,9.

Etableringsraten fordelt pa regioner. 2003
|

Nye virksomheder Etableringsraten
antal pr. 100 virksomheder
I alt 14 071 8,5
Region Hovedstaden 5844 10,2
Region Sjeelland 1980 8,1
Region Syddanmark 2453 7.4
Region Midtjylland 2 676 7,6
Region Nordjylland 1118 6,9

Kilde: Firmastatistik og lvaerksaetterdatabasen.

10 Geografisk placering af de nye virksomheder



Figur 2.3

Geografisk
koncentration i
Hovedstadsomradet

Tabel 2.3

Etableringshyppighed fordelt pa amter. 2003

[ ]26-29
T ]29-37
375
s -62

© Kort- oa Matrikelstvrelsen (G. 5-00)
Kilde: Befolkningsstatistik og Iveerksaetterdatabasen.

Velger man i stedet at se pd etableringshyppigheden, som beskriver antallet af nye virksom-
heder i forhold til indbyggerantallet, er det stadig i amterne omkring Kabenhavn, der er storst
aktivitet. Kun i disse amter ligger etableringshyppigheden over gennemsnittet. I de gvrige am-
ter ligger Vejle teet pa landsgennemsnittet, mens etableringshyppigheden for det nord, vest og
senderjyske omrade samt Bornholm er under tre nye virksomheder pr. 1000 indbyggere.

Etableringshyppighed? fordelt pa amter. 2003

Nye virksomheder Etableringshyppighed
antal ——pr. 1 000 indbyggere (16-66 ar) -
| alt 14 071 3,9
Kgbenhavns kommune 2313 6,2
Frederiksberg kommune 362 5,6
Kgbenhavns amt 1843 4,6
Frederiksborg amt 1246 51
Roskilde amt 691 4,3
Vestsjeellands amt 719 3,6
Storstrgms amt 570 3,3
Bornholms Regionskommune 80 2,8
Fyns amt 1 006 3,2
Sgnderjyllands amt 459 2,8
Ribe amt 406 2,8
Vejle amt 865 3,7
Ringkabing amt 465 2,6
Arhus amt 1614 3,6
Viborg amt 481 3,2
Nordjyllands amt 951 29

Kilde: Befolkningsstatistik og Ivaerkseetterdatabasen.

3 Etableringshyppighed er defineret som antallet af nye virksomheder pr. 1.000 indbyggere i alderen 16-66
ar.

Geografisk placering af de nye virksomheder 11



Figur 2.4

Mange
iveerkseettere i

Hovedstadsregionen

De andre regioner adskiller
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sig ikke markant

Tabel 2.4

Etableringshyppighed fordelt pa regioner. 2003

[ ]30

[130-33
Bl 33-37
Bl 37-5.2

Kort- og Matrikelstyrelsen (G.5-00)

Kilde: Befolkningsstatistik og Ivaerkseetterdatabasen.

Hvis fokus rettes mod de 5 nye regioner, @ndrer billedet sig ikke s meget i forhold til for-
delingen pé amter. Region Hovedstaden, som inkluderer Kebenhavns og Frederiksberg Kom-
mune samt Kebenhavns og Frederiksborg Amt, er den region, der har den hejeste etablerings-
hyppighed. Til trods for, at der er mange indbyggere i regionen, etableres der hvert &r s mange
nye virksomheder, at antallet af nye virksomheder pr. indbygger ligger betydeligt hojere end i
resten af landet. Situationen er den omvendte i region Nordjylland. Her blev der gennemsnitligt
etableret 3 nye virksomheder pr. 1.000 indbyggere.

Udregnes etableringshyppigheden uden region Hovedstaden, et den gennemsnitlige etable-
ringshyppighed 3,3. I forhold til dette tal er det igen verd at bemarke, at ingen af de fire re-
gioner Sjzlland, Syddanmark, Midtjylland og Nordjylland adskiller sig markant herfra. Det er i
Region Hovedstaden, der skiller sarligt sig ud fra de andre regioner. Der bliver ganske enkelt
startet markant flere nye virksomheder her.

Etableringshyppighed fordelt pa regioner. 2003

Nye virksomheder Etableringshyppighed
antal pr. 1 000 indbyggere (16-66 ar) -
| alt 14 071 3,9
Region Hovedstaden 5844 5,2
Region Sjeelland 1980 3,7
Region Syddanmark 2453 3.1
Region Midtjylland 2676 3,3
Region Nordjylland 1118 29

Kilde: Befolkningsstatistik og Iveerksaetterdatabasen.

Geografisk placering af de nye virksomheder



Figur 3.1

Omsaetningen i de nye
virksomheder ligger over
13 mia. kr.

Tidligere
omseetningsveekst
skyldes veekst i
andelen af selskaber

Tabel 3.1

3. Bkonomien i de nye virksomheder

Omsatningen i de nye virksomheder i etableringsaret

Millioner kr. CGammel opgerelsesmetode Ny opgerelsesmetode
16 000
12 000
8000
0
194 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber. Omszetningen er angivet i lgbende priser.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Den samlede érlige omsetning i de nye virksomheder er i arene 2001-2003 ca. 13,5 mia. kr. pr.
ar. Tallet dekker over udsving, der i store traek er begrundet med svingninger i antallet af nye
virksomheder. Set i forhold til den samlede omsetning i arene 1994-2001 er tallet vokset be-
tydeligt.

Dette heenger sammen med, at den nye opgerelsesmetode ikke indeholder virksomheder af
hobbymassig karakter, men til gengeld indeholder nyregistrerede datterselskaber af danske
eller internationale virksomheder. Virksomheder af hobbymassig karakter kan beskrives ved
en ganske ubetydelig omsatning og beskaftigelse, og internationalt set er de uden interesse og
udelukkes derfor fra det nye datagrundlag. Datterselskaberne er ofte kendetegnet ved at have
en relativ hgj omsatning og flere ansatte i startdret. Dette er hovedforklaringen pa, at om-
setningen er storre end det gamle datagrundlag.

Tidligere undersogelser har vist, at stigningen i den samlede omsa&tning i perioden 1994-2001 i
hej grad skyldes, at en stadig sterre andel af de nye virksomheder blev etableret som selskaber.
Selskaber har, som det ogsé ses af figur 3.2, en hgjere gennemsnitlig omsatning end personligt
ejede virksomheder. I tabel 1.2 fremgar det, at andelen af nye virksomheder etableret som
selskab synes at vaere stabiliseret omkring de 30 pct.

Omsatningen i de nye virksomheder i etableringsaret
|
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

millioner kr.
Gammel metode 5342 4719 5187 7095 7155 8390 8590 9247 . .
Ny metode . . . . . . * 14733 12804 13 510

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber. Omsaetningen er angivet i Igsbende priser.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.
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Figur 3.2
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Tabel 3.2

Gennemsnitlig omsatning i nye virksomheder i etableringsaret - pa ejerform

Tusinde kr. Gammel opgerelsesmetode Ny opgarelsesmetode
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Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber. Den gennemsnitlige omseetning er angivet i
lebende priser.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Figur 3.2 viser, at nye virksomheder etableret som selskaber har en betydelig hejere gennem-
snitlig omsatning end personligt ejede nye virksomheder i etableringséaret. Séledes har
selskaberne i hele perioden fire til seks gange sa stor en omsatning som de personligt ejede.
Resultaterne 1 kapitel 6 og 7, der beskriver hhv. virksomhedernes overlevelse og
vakstpotentiale, viser, at selskaberne ligeledes har en sterre sandsynlighed for at overleve og
opna vaekst sammenlignet med de personligt ejede nye virksomheder.

Niveauet for de to dataperioder er hver for sig nogenlunde stabilt, og det hejere niveau for
perioden 2001-2003 skyldes dels udeladelsen af hobbyvirksomheder dels medtagelse af datter-
selskaber. Betragtes populationen af nye virksomheder fra 2001 i forhold til den gamle metode
uden disse hobbyvirksomheder, er den gennemsnitlige omsztning 934.000 kr.4 Dette afviger
dermed ikke betydeligt fra den gennemsnitlige omsatning ifelge den nye opgerelsesmetode,
som er pa 1.076.000 kr.

Gennemsnitlig omsatning i nye virksomheder i etableringsaret - pa ejerform
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
tusinde kr.
Gammel 350 337 359 450 453 480 464 571 . .
metode
Personligt ejede 254 242 233 279 284 289 276 310 . .
Selskaber 1543 1675 1465 1593 1573 1531 1334 1419 . .
tusinde kr.
Ny metode . . . . . . e 1076 960 978
Personligt ejede . . . . . . . 501 456 440
Selskaber . . . . . . e 2274 2182 2151

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber. Den gennemsnitlige omsaetning er angivet i
Igbende priser.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

4 Tallet er ekskl. gvrige selskaber.
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Figur 3.3
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Tabel 3.3

Eksport i de nye virksomheder i etableringsaret

Millioner kr.
1600
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5 7 001 2002 2003

800
Aol
1994 199 1996 199 1998 1999 2000 2001 2

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber. Eksporten er angivet i Iabende priser.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Eksporten i de nye virksomheder udgjorde i perioden 2001-2003 knap 10 pct. af den samlede
omsetning, svarende til 1,1 mia. kr. pr. ar. Eksporten i 2003 er betydelig hajere end i de to
foregdende ér. Dette skyldes et lille antal virksomheder, der har etableret sig inden for engros-
handel, hvor omsatningen primeert er baseret pa eksport.?

Eksporten i perioden 2001-2003 ligger pa et hgjere niveau end i perioden for. Dette skyldes
hovedsagligt de tidligere omtalte datterselskaber, som oftere har eksport.

Starrelsesforholdet mellem eksporten for selskaberne og de personligt ejede virksomheder
@ndres 1 perioden fra 1994 til 2001, jf. tabel 3.3. Eksporten i de personligt ejede virksomheder
er relativ stabil, mens selskabernes eksport stort set stiger i hele perioden. I perioden fra 2001
til 2003 er de personligt ejede virksomheders andel af den totale eksport imidlertid stabil.
Selvom kun en tredjedel af de nye virksomheder er etableret som selskaber, udger deres andel
af eksporten over 80 pct.

Eksport i de nye virksomheder i etableringsaret
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
millioner kr.
Gammel 321 239 259 304 329 393 381 597 . .
metode
Personligt ejede 140 98 80 92 100 101 115 104 . .
Selskaber 181 141 179 212 229 292 266 493 . .
millioner kr.
Ny metode . . . . . . e 1109 1174 1509
Personligt ejede . . . . . . . 193 186 236
Selskaber . . . . . . e 916 988 1.273

Anm.: Databrud i 2001. Ekskl. gvrige selskaber. Eksporten er angivet i Isbende priser.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

5 Derer primaert tale om handel med mobiltelefoner og biler.
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Tabel 3.4

Andel af virksomheder med eksport i etableringsaret opdelt pa ejerform

Procent Gammel opgerelsesmetode Ny opgerelsesmetode
20
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Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Globalisering, outsourcing og @get internationalisering er relevante begreber, nar danske virk-
somheders vilkér og struktur skal beskrives. Det er i den sammenhang interessant at betragte,
hvor stor en andel af de nye virksomheder der har eksport allerede i etableringséret. Tabel 3.4
viser, at ca. 7,5 pct. af de nye virksomheder i perioden 2001-2003 har eksport i etableringsaret.
Men tallet deekker over store forskelle. Séledes er det kun 4 pct. af de personligt ejede nye
virksomheder, der eksporterer, mens hele 15 pct. af de nye selskaber har international om-
setning fra start i form af eksport af produkter eller serviceydelser.

Tidligere undersegelser® har vist, at eksport i etableringsdret isoleret set ikke har den store
betydning for, hvorvidt en ny virksomhed overlever eller ej. Men betragtes populationen af
vaekstvirksomheder fra 1998, som har overlevet frem til 2003, jf. kapitel 7, forholder det sig
séledes, at 19 pct. af disse virksomheder har eksport i startaret. Denne andel er betydeligt
hejere end den generelle andel, pa 5,7 pct., for alle nye virksomheder fra 1998, som havde
eksport i etableringsaret, jf. tabel 3.4. Tallene peger med andre ord pa, at eksport i startiret har
positiv sammenhaeng med at opna vakst.

Andel af virksomheder med eksport i etableringsaret opdelt pa ejerform
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

pct.
Gammel 6,4 51 49 54 5,7 54 53 6,2 . .
metode
Personligt ejede 55 41 3,6 3,9 4.2 3,9 3,8 3,6 . .
Selskaber 178 195 170 157 158 134 124 146 . .
pct.
Ny metode . . . . . . . 7,5 7,7 7,5
Personligt ejede . . . . . . . 4,3 4,6 4,3
Selskaber . . . . . . e 149 153 144

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

6 Vaekst og dynamik i nye virksomheder, - 5. statistiske portraet. EBST juni 2005.
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Tabel 3.5

Gennemsnitlig eksport pr. eksporterende virksomhed i etableringsaret

Tusinde kr. CGammel opgarelsesmetode Ny opgerelsesmetode
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Anm.: Databrud i 2001. Den gennemsnitlige eksport er angivet i labende priser.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Den gennemsnitlige eksport pr. eksporterende virksomhed ligger i perioden 2001-2003 pa 1,1
mio. kr. om &ret. Tallet for 2003 er hgjere, men det skyldes som tidligere beskrevet et lille antal
virksomheder med en meget hoj eksport. Selskaberne har, i forhold til de personligt ejede virk-
somheder, generelt en vesentlig hgjere gennemsnitlig eksport. Dette kan skyldes, at sel-
skaberne er kendetegnet ved en gennemsnitlig hejere omsatning og dermed har et bedre ud-
gangspunkt for eksport.

At den gennemsnitlige eksport i 2001-2003 er betydeligt hgjere end for perioden 1994-2001,
skyldes dels udeladelsen af de sékaldte hobbyvirksomheder med lille omseatning og dermed
marginal eksport, dels medtagelsen af datterselskaber, hvor omsetningen som udgangspunkt er
stor og eksporten ofte er vaesentlig.

Gennemsnitlig eksport pr. eksporterende virksomhed i etableringsaret
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

tusinde kr.

Gammel 330 333 363 357 362 418 386 595 . .

metode

Personligt 183 182 174 173 172 173 198 234 . .

ejede

Selskaber 893 777 712 659 698 812 651 883 . .
tusinde kr.

Ny metode . . . . . . e 1043 1141 1463

Personligt . . . . . . . 461 430 585

ejede

Selskaber . . . . . . e 1422 1655 2030

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber. Den gennemsnitlige eksport er angivet i
lebende priser.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.
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4. Beskaeftigelsen i de nye virksomheder
Figur 4.1  Antal ansatte i de nye virksomheder i etableringsaret

Antal Gammel opgarelsesmetode Ny opgarelsesmetode
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Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber. Antal ansatte omfatter kun hovedbeskeeftigede
lanmodtagere ult. november, dvs. lenmodtagere i deres primaere job i november. Variablen er ekskl.
bibeskeeftigede lgnmodtagere, medarbejdende eegtefeeller og selvstaendige, der ikke er registreret som
lanmodtagere.

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Antallet af ansatte  Antallet af ansatte i de nye virksomheder har de seneste ar ligget pa ca. 12.000. Da antallet af

folger antallet af ~ ansatte pr. arbejdsgiver og andelen af nye virksomheder med ansatte har ligget rimeligt stabilt

nye virksomheder den seneste arrakke, jf. figur 4.2 og 4.3, er antallet af nye virksomheder afgerende for ni-
veauet. Dette betyder, at der ses et relativt hejt antal ansatte i 2001 i forhold til de felgende ar.

Antallet af ansatte ~ Gennem 90’erne er antallet af ansatte i de nye virksomheder gradvist vokset. Dette kan i stort
vokser op gennem omfang tilskrives det faktum, at andelen af virksomheder, som starter som selskaber, oges
90’erne  gennem perioden. Selskaberne er kendetegnet ved oftere at have ansatte i etableringséret, jf.

tabel 4.2.

Den nye Den nye opgerelsesmetode viser et hejere antal ansatte end den gamle. Dette skyldes hoved-
opgorelsesmetode  sagligt, at den nye opgerelsesmetode ikke indeholder virksomheder af hobbymeessig karakter,
indeholder andre typer ~ men til gengaeld indeholder nyregistrerede datterselskaber af danske og internationale virk-
somheder. Virksomhederne af hobbymassig karakter kan beskrives ved en ganske ubetydelig
beskeftigelse, mens datterselskaberne ofte er kendetegnet ved at have flere ansatte ved start-
aret.

virksomheder

Tabel 4.1 Ansatte i de nye virksomheder i etableringsaret
____________________________________________________________________________________________________________________|]

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

antal
Gammel metode 4779 3957 4676 6586 5893 7446 9028 9494 . .
Ny metode . . . . . . * 15338 12488 11 991

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber. Antal ansatte omfatter hovedbeskaeftigede
lenmodtagere ult. november, dvs. lanmodtagere i deres primaere job i november. Variablen er ekskl.
bibeskaeftigede lenmodtagere, selvsteendige og medarbejdende segtefeeller.

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Figur 4.2
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Tabel 4.2

Andel af de nye virksomheder, der har ansatte i etableringsaret

Procent Gammel opgerelsesmetode Ny opgerelsesmetode
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Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Antallet af ansatte i de nye virksomheder og andelen af nye virksomheder med ansatte er in-
teressant fra et samfundsmaessigt perspektiv, da jobskabelsen bidrager til dynamikken i det
danske erhvervsliv. I perioden 2001-2003 havde ca. hver fjerde nye virksomhed ansatte i
etableringsaret. Tallet deekker over, at hver ottende personligt ejede nye virksomhed har ansatte
i etableringséret, mens mere end halvdelen af selskaberne har ansatte fra starten.

I perioden 1994-2001 stiger andelen af virksomheder med ansatte i etableringséaret. Stigningen
skyldes hovedsagligt, at en stadig sterre andel af de nye virksomheder etableres som selskab,
og at disse, som navnt ovenfor, oftere har ansatte. Andelen af nye virksomheder med ansatte er
ifelge den gamle opgerelsesmetode betydeligt lavere end i den nye opgerelsesmetode. For-
skellen skyldes hobbyvirksomhederne, der netop er karakteriseret ved ikke at have ansatte,
samt at danske og udenlandske datterselskaber ikke indgar i statistikken.

Andel af de nye virksomheder der har ansatte i etableringsaret
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

pct.
Gammel 10,0 96 10,7 129 128 131 151 175 . .
metode
Personligt ejede 7,0 6,4 6,4 7,4 7.1 7,2 6,8 7,8 . .
Selskaber 48,3 54,0 486 50,2 50,7 455 53,7 491 . .
pct.
Ny metode . . . . . N e 293 26,1 26,2
Personligt ejede . . . . . . e 150 129 123
Selskaber o o . . . . e 615 582 56,3

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Tabel 4.3

Gennemsnitligt antal ansatte pr. arbejdsgiver i etableringsaret

Antal Gammel opgerelsesmetode Ny opgerelsesmetode
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Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Det er ligeledes interessant at fokusere pa, hvor mange ansatte, der er i de virksomheder, der
har ansatte — det vil sige hvor mange ansatte, der er pr. arbejdsgiver. Hvis man ser pa de nye
virksomheder i perioden 2001-2003, er der i gennemsnit 3,5 ansatte pr. arbejdsgiver.

Béde den nye og den gamle opgerelsesmetode viser et nogenlunde stabilt billede af, hvor
mange ansatte den enkelte arbejdsgiver har. Dette er ikke overraskende, da en af de vasentlige
forskelle mellem opgerelsesmetoderne er, at hobbyvirksomhederne ikke lengere indgér. Disse
har pr. definition ingen ansatte, og derfor har denne @ndring ikke betydning for antallet af
ansatte pr. arbejdsgiver.

Nér man ser pa antal ansatte pr. arbejdsgiver har det stor indflydelse, hvilken ejerform den nye
virksomhed har, jf. tabel 4.3. Séledes havde personligt ejede nye virksomheder i 2003 2,5 an-
satte pr. arbejdsgiver, mens virksomheder, etableret som selskab, havde en del flere, nemlig 3,7
ansatte pr. arbejdsgiver. De nye selskaber har med andre ord 50 pct. flere ansatte pr. arbejds-
giver end de personligt ejede virksomheder.

Antal ansatte pr. arbejdsgiver opdelt pa ejerform i etableringsaret
____________________________________________________________________________________________________________________|]

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

antal
Gammel . .
metode 3.1 29 3,0 3,2 2,9 3,2 3,2 3,3
Personligt ejede 2,5 2,5 2,3 2,6 2,5 2,6 2,5 2,9 . .
Selskaber 4.1 3,8 3,8 3,8 3,3 3,8 3,6 3,6 . .
antal
Ny metode . . . . . . . 3,7 3,6 3,3
Personligt ejede . . . . . . . 2,6 2,6 2,5
Selskaber . . . . . . . 4.3 4.1 3,7

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Figur 4.4
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Tabel 4.4

Antal beskaftigede i de nye virksomheder i etableringsaret

Antal Gammel opgerelsesmetode Ny opgerelsesmetode
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Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Virksomhederne beskeftiger flere personer end dem, der er egentlige hovedbeskzaftigede lon-
modtagere i1 virksomheden (svarende til det anvendte begreb i tabel 4.1). Beskeftigelses-
begrebet kan saledes udvides til at omfatte bibeskeftigede, medarbejdende agtefeller og
iverkseatteren selv, hvis vedkommende ikke er registreret som lenmodtager i virksomheden.
Det mé som minimum dertil antages, at alle nyetableringer har mindst én beskaftiget person
(fx iveerksaetteren), der kan skabe den gkonomiske aktivitet, der er en forudsatning for, at virk-
somheden telles med i statistikken. Konsekvensen af denne antagelse er, at nye virksomheder
’tildeles” mindst én ansat, hvis der ellers ikke er registreret hverken ivarksattere eller lon-
modtagere pé virksomheden.

Med denne definition er der i 2003 26.489 beskeaftiget i de nye virksomheder. Selskaber og
personligt ejede virksomheder har de seneste ar i alt beskeeftiget ca. lige mange personer, pa
trods af, at de personligt ejede virksomheder i 2003 udgjorde mere end to tredjedele af de
etablerede virksomheder.

I perioden 1994 til 2001 steg det samlede antal beskaftigede i de nye virksomheder fra 20.700
til 26.200. I hele perioden var de fleste beskaftigede i de personligt ejede virksomheder, men
forholdet mellem selskaber og personligt ejede virksomheder blev konstant mindre. Saledes
havde de personligt ejede virksomheder mere end 5 gange flere beskaftigede 1 1994 i forhold
til selskabernes, mens det 1 2001 kun var 1,6 gange s mange.

Antal beskaftigede i de nye virksomheder i etableringsaret
|

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

antal
Gammel 20 685 18 465 19 641 22 982 21 895 25 505 28 181 26 169 . .
metode
Personligt ejede 17 467 15881 15681 17 298 16 831 18 626 18 921 16 214 . .
Selskaber 3218 2584 3960 5684 5064 6879 9260 9955 . .
antal
Ny metode . . . . . . * 30 756 26 760 26 489
Personligt ejede . . . . . . e 15047 13 828 13 407
Selskaber . . . . . . e 15709 12932 13 082

Anm.: Databrud i 2001. Opgjort ekskl. @vrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Figur 5.1
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Tabel 5.1

5. Ivaerksaetterens profil 2003

Aldersfordelingen. 2003

Procent
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, W
Under 20 ar 20-29 ar 30-39 ar 40-49 ar 50-59 ar 60(+) ar

Il Beskadftigede 16-66 ar W Ivarksadttere bag personligt ejede virksomheder Ivaerksaettere bag selskaber

Kilde: Iveerksaetterdatabasen og Befolkningsstatistik.

De fleste ivaerkseettere er yngre. Séledes er 56 pct. af ivaerksetterne under 40 &r. I befolkningen
er kun 47 pct. i denne aldersgruppe, og af de beskeftigede er det knap 50 pct.

Der er stor forskel pé, hvilken ejerform den unge og den &ldre ivaerksetter veelger. Unge
ivaerksaettere starter personligt ejede virksomheder, mens ivaerksettere, der er lidt eldre, starter
deres virksomheder i selskabsform. Séledes blev nasten 70 pct. af selskaberne startet af
iveerksettere 1 aldersgrupperne mellem 30 og 50 ar, og neesten 20 pct. af dem var over 50 éar.
Mens der kun er en lille andel af de nyetablerede personligt ejede virksomheder, som startes af
personer over 60 ar, er det 6 pct. af selskaberne.

Tidligere analyser har vist, at bade alder og opstart i selskabsform synes at have en positiv
indvirkning p& virksomhedens overlevelse’. 1 afsnittet i denne publikation om vakst ses
ligeledes, at virksomheder, som opnar vakst, oftest er selskaber, og at de startes af
iverksattere, som er over 30 ar.

Aldersfordelingen. 2003

Alder
Under 20-29 30-39 4049 50-59 60+ | alt
20
pct.

Beskeeftigede (16-66 ar) 5,0 19,0 25,6 23,8 22,2 44 100,0
Ivaerksaetteren bag personligt 10 230 39.0 235 111 24 100,0
ejede i) ) i) ) ’
Iveerksaetteren bag selskaber 0,0 7,3 35,3 33,2 17,8 6,4 100,0
Iveerksaettere i alt 0,7 17,8 37,7 26,7 13,3 3,7 100,0

Kilde: Iveerksaetterdatabasen og Registerbaserede Arbejdsstyrkestatistik.

7 Vaekst og dynamik i nye virksomheder — 5. statistiske portreet. EBST 2005.
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Figur 5.2

75 pct. af iveerkseetterne
er meend
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Tabel 5.2

Kensfordelingen. 2003

Procent
100

80

Maend Kvinder
M Beskadftigede 16-66 ar M Ivaerksaettere bag personligt ejede virksomheder 1 Ivaerksaettere bag selskaber

Kilde: Iveerkseetterdatabasen og Befolkningsstatistik.

Flest nye virksomheder startes af mand. Det kan skyldes, at mandene i hgjere grad end kvin-
derne ser tilverelsen som iverksatter som et alternativ til at vaere lenmodtager. De nyeste tal
viser séledes, at 75 pct. ivaerksettere er mand. Til sammenligning er 53 pct. af de beskaftigede
mend og 47 pct. er kvinder. I Sverige er 66 pct. af ivarksattere mend.8

Tendensen er endnu tydeligere, nar der fokuseres pa selskaberne, hvor flere end 85 pct. af
iveerksaetterne er maend.

Bagud i tid findes der kun data om iverksatterne bag de personligt ejede virksomheder. Fra
1994 til 2003 svinger kensfordelingen for disse virksomheder kun lidt. I denne gruppe er ca. 70
pct. maend og ca. 30 pct. kvinder.

Kensfordelingen. 2003
|

Meend Kvinder | alt

pct.
Beskaeftigede (16—66 ar) 52,8 47,2 100,0
Ivaerksaetteren bag ved personligt ejede 70,6 29,4 100,0
Ivaerksaetteren bag selskaber 85,2 14,8 100,0
Iveerksaettere i alt 75,4 24,6 100,0

Kilde: Iveerksaetterdatabasen og Registerbaserede Arbejdsstyrkestatistik..

8 Jf. "Nyforetagandet i Sverige 2004 och 2005”, www.itps.se.
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Figur 5.3

Ivaerkseetternes

uddannelsesniveau

De fleste iveerkseettere
har en erhvervsfaglig
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Iveerkseetterne bag
selskaberne er generelt
hajere uddannede
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Tabel 5.3

Uddannelsesniveau. 2003

Procent
50
40
30
20
10
0 -
Ingen erhvervsuddannelse  Erhvervsfaglig uddannelse Kort videregaende Mellemlang uddannelse Lang videregdende
uddannelse uddanelse

M Beskadftigede 16-66 ar M |vaerksaettere bag personligt €jede virksomheder 1 Ivaerksadttere bag selskaber
Kilde: Iveerksaetterdatabasen og Befolkningsstatistik.

Sammenlignes ivarksatternes uddannelsesniveau med det generelle uddannelsesniveau i be-
folkningen, ses det, at flere iveerksattere har en erhvervskompetencegivende uddannelse end i
befolkningen som helhed. Ivaerksetterne er altsa bedre uddannet end gennemsnittet af de
beskeftigede.

Det er oftest personer med en erhvervsfaglig uddannelse, som bliver iverksattere, og i
serdeleshed personer som er uddannet inden for handel og kontor, bygge og anlaeg samt jern
og metal. Der er en sterre tradition for at starte sin egen virksomhed inden for de
erhvervsfaglige uddannelser end inden for andre udannelsesretninger.

Fokuseres der pa de videregdende uddannelser, har ca. hver femte ivaerksatter bag de person-
ligt ejede virksomheder en videregdende uddannelse. Blandt de beskaftigede er det ca. 25 pct.
Iveerksaetterne bag selskaberne er generelt hgjere uddannede. Her har hver tredje en
videregdende uddannelse og hver fjerde endda en mellemlang eller lang videregaende
uddannelse.

Uddannelsesniveau. 2003
]
Beskaef- Iveerksaet- Ivaerkseet- lvaerksaett
tigede terebag terebag ereialt
(16-66 ar) personligt selskaber

ejede
pct.
| alt 100,0 100,0 100,0 100,0
Ingen erhvervskompetencegivende uddannelse 36,0 35,9 271 33,0
Erhvervsfaglig uddannelse 38,3 42,9 40,2 42,0
Kort videregaende uddannelse 4,6 54 8,3 6,4
Mellemlang videregadende uddannelse 13,4 7,8 10,9 8,8
Lang videregaende uddannelse 7,6 8,0 13,5 9,8

Kilde: Iveerksaetterdatabasen og Registerbaserede Arbejdsstyrkestatistik.
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Figur 6.1
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Tabel 6.1

6. Overlevelse

Overlevende virksomheder etableret i hhv. 1994, 1997, 1998 og 1999

Procent
100

80
60

40

20

A0 Ar1 Ar2 A3 Ara A5 A6 A7 Arg A9

Anm.: Opgjort inkl. gvrige selskaber.
Kilde: lveerksaetterdatabasen.

Et vigtigt forste succeskriterium for en ny virksomhed er, at den overlever. Et andet er, at den
over arene bliver gkonomisk rentabel. I dette og naeste kapitel vil netop overlevelse og vakst i
de nye virksomheder blive beskrevet.

En virksomhed anses for at have overlevet fra et ar til det neeste ar, hvis der er gkonomisk ak-
tivitet eller beskeftigelse i virksomheden®. Af de nye virksomheder, der er startet i 1994, og
hvis gkonomiske aktivitet er fulgt frem til 2003, er knap 25 pct. overlevet.

Overlevelsesraten er i lobet af 1990’erne steget markant. Overlevelsesraten efter de forste 3 ar
er for virksomheder startet i 1999 séledes nasten 6 procentpoint hegjere end for virksomheder
startet 1 1996.

Overlevelsen er med andre ord forbedret, men overlevelsesmonstret er uandret: Det er
virksomhedernes 3 forste levear, der er de mest kritiske. I den periode opherer 40-50 pct. af
virksomhederne. Efter de 3 forste levedr er virksomhederne blevet mere robuste, og en stadig
mindre andel af virksomhederne opherer. P4 lang sigt overlever cirka hver fjerde nye
virksomhed.

Overlevelse hhv. 3 og 5 ar efter etablering
|

Overlevelsesgrad

efter 3 ar efter 5 ar
Virksomheder etablereti 1994 ... ... ... 52,2 37,5
Virksomheder etablereti 1996 ......... 51,8 38,1
Virksomheder etablereti 1997 ......... 53,1 42,6
Virksomheder etablereti 1998 ......... 53,2 42,3
Virksomheder etablereti 1999 ......... 57,7 .

Anm.: Opgjort inkl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

9 For naermere definition af overlevelse se kapitel 8
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Figur 6.2
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Tabel 6.2.1

Tabel 6.2.2

26 Overlevelse

1998-virksomheder, der har overlevet frem til 2003

Procent
100

80

60

I

40

20

1998 1999 2000 2001 2002 2003
e Personligt ejede C— ol skaber o | alt

Anm.: Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Nér virksomhedernes overlevelsessandsynlighed skal vurderes, er det interessant at se, hvor-
vidt der er specielle karakteristika ved de virksomheder, der overlever. Tidligere analyser'® har
vist, at overlevelsessandsynligheden eges, nar en virksomhed etableres i selskabsform frem for
som personligt ejet. Dette resultat bliver understottet af tabel 6.2.1. Her ses det tydeligt, at mere
end 60 pct. af selskaberne fra 1998 overlever mod mindre end 40 pct. af de personligt ejede.

Som et resultat af selskabernes hgjere overlevelsesandel gér de fra at udgere 13 pct. af antallet
af nye virksomheder i 1998 til efter fem ar at udgere knap 20 pct. af de virksomheder, som har
overlevet.

Isoleret set kan det med andre ord godt betale sig at starte en ny virksomhed i selskabsform
frem for som personligt ejet virksomhed.

Overlevelsesgrad for 1998-virksomheder, der har overlevet op til 2003
|

1998 1999 2000 2001 2002 2003

pct.
| alt 100,0 84,4 65,0 53,4 47,8 42,6
Personligt ejede 100,0 82,7 62,0 50,2 445 39,4
Selskaber 100,0 95,4 84,6 74,3 69,6 63,3

Anm.: Ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Overlevende 1998-virksomheder, fordelt pa ejerform
|

1998 1999 2000 2001 2002 2003

pct.
| alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Personligt ejede 86,9 85,1 82,9 81,7 80,9 80,4
Selskaber 13,1 14,9 171 18,3 19,1 19,6

Anm.: Ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

10 vakst og dynamik i nye virksomheder, - 5.statistiske portraet. EBST 2005



Figur 6.3
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Tabel 6.3

1998-virksomheders overlevelsesandel i udvalgte brancher

Procent

100

80

60
40 —

20

0

1998 1999 2000 2001 2002 2003

Anm.: Opgjort ekskl. gvrige selskaber.
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Tidligere statistiske analyser!! af nye virksomheders overlevelsessandsynlighed viser, at den
branche, virksomheden starter i, har stor betydning for, hvorvidt virksomheden pa lang sigt er
blandt de overlevende eller de opherte. Séledes har virksomheder indenfor Videnservice,
Bygge og anleeg eller Industri den hejeste overlevelsessandsynlighed.

Figur 6.3 og tabel 6.3 understotter disse tidligere analysers resultater og viser ligeledes, at der
er store branchemaessige forskelle pa graden af overlevelse. Over 50 pct. af alle virksomheder
inden for Industri og Bygge og anleeg var stadig aktive efter 5 ar. Forklaringen kan blandt andet
skyldes, at en sterre andel af disse virksomheder er etableret som selskaber, hvilket, som tid-
ligere naevnt, har en positiv effekt pa overlevelsessandsynligheden. Henholdsvis 18 og 16 pct.
af de nye virksomheder i disse brancher blev i 1998 etableret som selskaber.

Hotel og restauration samt Detailhandel er de to brancher med den laveste overlevelses-
sandsynlighed. Det er samtidig to brancher, hvor kun en mindre andel etableres som selskaber
—hhv. 10 og 7 pct. af virksomhederne i 1998.

Overlevelsesandel for 1998-virksomheder, i udvalgte brancher
|

1998 1999 2000 2001 2002 2003
pct.

I alt 100,0 84,4 65,0 53,4 47,8 42,6
Industri 100,0 89,5 73,2 62,1 57,7 52,9
Bygge og anlaeg 100,0 89,2 76,3 66,6 61,2 55,2
Detailhandel 100,0 80,0 56,3 43,6 36,9 31,7
Hotel og rest. 100,0 81,5 55,9 41,7 35,4 30,7
Videnservice 100,0 84,4 64,9 52,7 47,6 43,0

Anm.: Opgjort ekskl. gvrige selskaber. | tabellen er der gengivet data for udvalgte brancher. / alt-raek-
ken indeholder gennemsnittet for alle brancher.

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

11 Bl.a. Veekst og dynamik i nye virksomheder, - 5.statistiske portraet. EBST 2005
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Tabel 7.1

Forskellige opgarelser
af vaekstiveerkseetter

Det er den forholdsvise
udvikling, der er interessant

Den anvendte definition

Udvikling i antallet af

veekstvirksomheder

Tabel 7.1

7. Vaekstvirksomheder

Andelen af vaekstvirksomheder 5 ar efter etablering

Procent
4,0
35
30
25
20
1,5
1,0
05
00
1994-1999 1995-2000 1996-2001 1997-2002 1998-2003

W Andel af overlevende virksomheder som 5 ar efter kan etablering karaktiseres som vaskstvirksomheder

Der findes flere mader at opgere veekstivaerksattere pd. Man kan fx undersege hvor mange ud
af en argang af nye virksomheder, der bliver til vekstvirksomheder. Alternativt kan man
undersege, hvor mange ud af den samlede bestand af ivaerksattere, der kan karakteriseres som
vaekstvirksomheder'2. Andre opgerelser fokuserer pd veekst i omsatning'® eller i
beskeftigelse. Endelig kan der vere forskel pé antallet af ar, der indgar i malingen, s vacksten
skal opnas over fx 3 ér eller 5 ar.

Uanset hvilken definition, der anvendes, er resultatet for Danmark, at andelen af
vaekstiverksattere ligger i storrelsesordenen 5 pct. Det interessante er, at undersgge om der
kommer flere vakstiverksattere over tid, og hvordan Danmark klarer sig i sammenligning
med andre lande.

Vakstvirksomheder er her defineret som virksomheder, der 5 ér efter etablering har mere end 5
ansatte og en omsatning pad mindst 5 mio. kr. Herudover skal virksomheden have opndet en
gennemsnitlig vaekst i antal ansatte og omsatning pa mindst 60 pct. fra etableringséret og 5 ar
frem'4. Det vil sige, at det er drgange, der undersoges.

I figur 7.1 er fem argange sammenlignet. Andelen af vakstvirksomheder har for de seneste tre
argange veret nogenlunde stabil. For &rgangen 1998 kunne 3,8 pct. af de overlevende
virksomheder karakteriseres som veakstvirksomheder 1 2003. 1998 var saledes den &rgang, hvor
der blev etableret flest vaekstvirksomheder, ndr man sammenligner med de 4 forrige argange.

Andelen af vaekstvirksomheder 5 ar efter etablering
|

1994 — 1999 1995 — 2000 1996 — 2001 1997 — 2002 1998 — 2003

pct.
| alt 100 100 100 100 100
Veekstvirksomheder 3,39 2,45 3,73 3,75 3,79
@vrige virksomheder 96,61 97,55 96,27 96,25 96,21

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

12 | |veerksaetterindekset 2005 er der anvendt en definition, hvor veekstiveerkseettere er sat i forhold til den
samlede bestand af iveerksaettere, jf. Iveerksaetterindeks 2005, Erhvervs- og Byggestyrelsen.

13 Fx Dagbladet Barsens arlige opgerelse af Gazeller.

14 Da virksomhedemne er startet pa forskellige tidspunkter i etableringsaret, vil der vaere virksomheder, der
er naesten 6 ar.
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Figur 7.2

Flest vaekstvirksomheder i
Region Hovedstaden

Men andelen af vaekst-
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Region Hovedstaden
kunne have flere
veekstvirksomheder

Tabel 7.2

Procentfordeling af veekstvirksomheder. Andel af vaekstvirksomheder.
2003 2003

©Kort-og Matrkelstyrelsen (G.5-00) ©Kot- og Matrkelstyrelsen (6500

Anm.: Figuren angiver procentfordelingen af vaekst- Anm.: Figuren angiver andelen af vaekstvirksom-
virksomheder. Danmark er lig med 100 pct. heder i forhold til alle overlevende virksomheder.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen. Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

En geografisk opdeling af veekstvirksomhederne viser (jf. venstre kort), at der er flest vaekst-
virksomheder i Region Hovedstaden (36,4 pct.), mens ferrest er placeret i Region Nordjylland
(9,3 pct.).

I den hejre Danmarkskort er vist, hvor mange af regionernes overlevende virksomheder, der er
blevet til vaekstvirksomheder. Tallet for hele Danmark er 3,8 pct. Over dette gennemsnit ligger
regionerne Syddanmark, Midtjylland og Nordjylland. Region Hovedstaden ligger med 3,6 pct.
forholdsvis tet pd gennemsnittet, mens Region Sjelland ligger 0,8 procentpoint under.

Det vil med andre ord sige, at selvom Region Hovedstaden har mange vakstvirksomheder,
ligger regionen under landsgennemsnittet, nar det drejer sig om, hvor mange af en regions
overlevende virksomheder, der bliver til vaekstvirksomheder. I Region Syddanmark (4,4 pct.)
og Region Nordjylland (4,0) er der saledes flere af de overlevende virksomheder, der bliver til
vaekstvirksomheder, end der er i Region Hovedstaden (3,6 pct.).

Fordeling af overlevende virksomheder 5 ar efter etablering

Region Region Region Region Region | alt
Hovedstaden Sjeelland Syddanmark Midtjylland Nordjylland
pct.

Overlevende 36,4 10,9 21,3 22,1 9,3 100
veekstvirksomheder
Alle overlevende 38,5 13,9 18,2 20,7 8,7 100
virksomheder
Andel af veekst- 3,6 3,0 4.4 4.1 4,0 3,8

virksomheder*

*”Andel af vaekstvirksomheder” er andelen af veekstvirksomheder i forhold til overlevende 1998-virksom-
heder.

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Figur 7.3
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virksomhederne blev
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Tabel 7.3

Vakstvirksomheder fordelt pa ejerform

Personligt ejede W Selskaber

Af de 16.063 nye virksomheder, som blev etableret i 1998, er ca. 6.700 stadig aktive i 2003.
Heraf kan knap 4 pct. betegnes som vakstvirksomheder. Hele 72 pct. af disse blev etableret
som selskab i startaret. Dette skal ses i1 forhold til, at kun 13 pct. af alle nye virksomheder i
1998 blev etableret som selskab.

Kun godt 1 pct. af de overlevende personligt ejede virksomheder bliver vakstvirksomheder,
mens det gelder mere end 14 pct. af de overlevende selskaber. Det er séledes tydeligt, at nye
virksomheder etableret i selskabsform dels har en sterre sandsynlighed for at overleve, dels en
betydelig hejere sandsynlighed for at opna vakst.

Antal af vaekstvirksomheder fordelt pa ejerform i startaret

1998-virksomheder - heraf virksomheder som Andel veekstvirksomheder
overlevet til 2003 blev vaekstvirksomheder

antal pct.
| alt 6721 257 3,8
Personligt ejede 5407 71 1,3
Selskaber 1314 186 14,2

Kilde: lveerksaetterdatabasen.

30 Veekstvirksomheder



Figur 7.4

Flest vaekst-
virksomheder i
transportbranchen

Tabel 7.4

1998-vaekstvirksomheders andel af branchen i 2003

| alt

Industri

Bygge og anlaeg
Engroshandel mv.
Detailhandel

Hotel og restauration
Transport mv.
Videnservice
Qperationel service
@rige serviceerhverv

0

Kilde: lveerksaetterdatabasen.

Procent

Betragtes vaekstvirksomhederne ud fra, hvilken branche de blev etableret i, er transport-
branchen den branche, der genererer flest vaekstvirksomheder. Ca. 7 pct. af de overlevende
virksomheder inden for Transport mv. kan i 2003 defineres som vakstvirksomheder. En ten-

dens der ogsé ses blandt de aldre virksomheder inden for branchen.

Andre vaekstbrancher er Engroshandel, Bygge og anleeg samt Industri, mens der ikke er mange
virksomheder inden for Videnservice, der opnar vakst. Saledes ligger andelen af vaekst-

virksomheder i Videnservice under gennemsnittet.

1998-vaekstvirksomhedernes andel af branchen i 2003

| alt
| alt 3,8
Industri 5.1
Bygge & Anleeg 5,2
Engroshandel mv. 6,1
Detailhandel 3,5
Hotel og restauration 3,3
Transport mv. 6,8
Videnservice 2,5
Operationel service 2,2
@vrige serviceerhverv 1,4
Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Figur 7.5
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Tabel 7.5

1998-virksomhedernes gennemsnitlige omsaetning

Tusinde kr.
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e\ /zekstvirksomheder ®=== Zjrige virksomheder e 5|

1998

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Den gennemsnitlige omsatning i etableringséret for 1998-virksomhederne var 660.000 kr. En
omstning, der efter 5 &r, var steget til knap 1,5 mio. kr. i 2003 Samtlige overlevende virk-
somheder oplevede altsa en gennemsnitlig arlig vakstrate pa 18 pct. i labende priser.

For vakstvirksomhederne er udviklingen betydeligt mere markant. De virksomheder, der i
2003 blev kategoriseret som vakstvirksomheder, havde i etableringséret en gennemsnitlig
omsatning pa 3,3 mio. kr. eller 5 gange de nye virksomheders gennemsnitlige omsatning. |
2003 var vaekstvirksomhedernes gennemsnitlige omsetning steget til mere end 17 mio. kr. eller
en gennemsnitlig arlig veekstrate pa 39 pct. i lebende priser.

Hele 67 pct. af veekstvirksomhederne havde allerede i startaret en omsetning, der var sterre
end 1,5 mio.kr., svarende til den gennemsnitlige omsatning for alle virksomheder efter 5 ar.
Betragtes selskaber og personligt ejede nye virksomheder separat, er det ikke overraskende
selskaberne, der béde i etableringsaret og efter 5 ar har den hgjeste gennemsnitlige omsatning.

1998-virksomhedernes gennemsnitlige omsaetning
. ____________________________________________________________________________________________________________________|
Omseetning 1998 Omseetning 2003

tusind kr.
| alt 660,9 1482,0
Vakstvirksomheder 3292,7 17 191,2
- heraf personligt ejede 2657,5 11 226,5
- heraf selskaber 35351 19 468,0
@vrige virksomheder 556,3 857,5
- heraf personligt ejede 357,6 588,4
- heraf selskaber 1496,1 2130,5

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.
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Figur 7.6
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Tabel 7.6

Antal ansatte pr. arbejdsgiver i overlevende 1998-virksomheder

Antal
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Kilde: lveerksaetterdatabasen.

Det gennemsnitlige antal hovedbeskaftigede i de nye virksomheder i 1998 var 3,1. Efter 5 ar er
antallet steget til 5,4 ansatte pr. virksomhed. De overlevende virksomheder fra 1998 oplevede
gennemsnitlig en stigning i antallet af ansatte pd 74 pct., svarende til en gennemsnitlig arlig
vaekstrate pa 12 pct.

De nye virksomheder fra 1998, der er karakteriseret ved at veere vekstvirksomheder i 2003, har
dels gennemsnitligt flere ansatte i startaret dels en betydelig hejere stigning i antallet af ansatte
efter 5 ar. Séledes har vakstvirksomhederne gennemsnitligt 4,3 ansatte i startaret og 18,2 an-
satte efter 5 ar. Det svarer til en arlig gennemsnitlig veekstrate pa 33 pct.

De vaekstvirksomheder, der blev etableret i selskabsform, havde i startaret 1998 gennemsnitligt
4,8 ansatte. Hele 49 pct. af disse selskaber havde mere end 3 ansatte svarende til gennemsnittet
for den samlede population. Gennemsnittet for de personligt ejede veekstvirksomheder var 2,4 i
startaret, og her havde kun 24 pct. mere end 3 ansatte.

Antal ansatte pr. arbejdsgivende virksomhed i overlevende 1998-virksomheder
|

Ansatte pr. Ansatte pr.
arbejdsgiver i 1998 arbejdsgiver i 2003

antal
| alt 31 54
Vaekstvirksomheder i alt 4,3 18,2
- heraf personligt ejede 2,4 13,7
- heraf selskaber 4.8 19,9
@vrige virksomheder i alt 3,0 3,3
- heraf personligt ejede 2,7 3,0
- heraf selskaber 3,2 3,8

Kilde: lveerksaetterdatabasen.
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Figur 7.7  Alder for vaekstivaerksattere og avrige ivaerksaettere bag 1998-virksomheder
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Anm.: Aldersfordelingen er baseret pa ivaerksaetterens oplysninger i etableringsaret, 1998.

Kilde: Iveerksaetterdatabasen.

Vaekstiveerksaetterne er ~ Veakstivaerksatterne er aldre end de ovrige ivaerksattere. Séledes er 56 pct. af de personer, der
eeldre end de pvrige  skaber vaekstvirksomheder over 40 ar — og heraf er 17 pct. i aldersgruppen 50-59 &r og 6,4 pct.
over 60 &r. Sammenlignes vakstiverksattere med de beskaftigede er billedet ikke sa entydigt.
Vekstivaerksatterne findes stort set ikke i de yngre aldersgrupper, mens der er vasentligt flere
vakstiveerksattere end beskaftigede i aldersgrupperne mellem 30 og 49 ar. Overraskende er

det, at der ogsa er flere vaekstiveerksattere end beskeftigede i aldersgruppen 60 ar og derover.

Erfaringer og kompetencer ~ Tallene viser sdledes, at alder og dermed de erfaringer og kompetencer et leengere arbejdsliv
er vigtige giver, er tilsyneladende vigtige faktorer for evnen til at skabe vakst i en nystartet virksomhed.

Men ejerformen er ogsg  Personernes alder har, som nevnt tidligere, betydning for, hvilken ejerform den nye
vigtig virksomhed etableres i. Yngre ivaerksattere valger oftere at eje deres virksomhed selv, mens

ldre ivaerksattere veelger en af selskabsformerne. Vakstivaerksatterne velger ogséa oftest at

etablere deres virksomhed i selskabsform. Det gelder dog ikke for vaekstiverksattere i

aldersgruppen 20-29, hvor flest har startet en personligt ejet virksomhed (92,9 pct.).

De gvrige virksomheder, der ikke kommer i vakstforlegb, startes i hegjere grad af iveerksattere
under 40 &r. Saledes er 60 pct. af personerne bag de gvrige virksomheder under 40 ar.

Tabel 7.7  Alder for vakstiveerksaettere og ovrige ivaerkseettere bag 1998-virksomheder

Alder
Under 20-29 30-39 40-49 50-59 60+ | alt
20
pct.

Alle beskzftigede 16-66 ar 57 21,7 25,7 23,9 19,6 3,4 100,0
Iveerksaettere — vaekstvirksomheder 0,0 12,0 32,5 321 171 6,4 100,0
- heraf iveerkseettere bag personligt 0,0 433 450 10,0 1,7 0,0 100,0
ejede
- heraf ivaerksaettere bag selskaber 0,0 1,1 28,2 39,7 224 8,6 100,0
Ivaerksattere — gvrige virksomheder 1,2 26,4 34,2 22,4 11,9 3,9 100,0
- _heraf ivaerksaettere bag personligt 15 319 370 199 83 1,5 100,0
ejede
- heraf ivaerkseettere bag selskaber 0,0 09 212 339 285 154 100,0

Anm.: Aldersfordelingen er baseret pa iveerksaetterens oplysninger i etableringsaret, 1998.

Kilde: lveerksaetterdatabasen.
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Figur 7.8

De fleste vaekst-
ivaerkseettere er maend

Mandsdominerede
brancher opnar veekst

Tabel 7.8

Konsfordeling for vaekstivaerksattere og ovrige iverksaettere bag 1998-virk-
somheder

Procent
100

80

Mand Kvinde
W |varksadttere bag vaekstvirksomheder W Ivarksaettere bag evrige virksomheder

Anm.: Kgnsfordelingen er baseret pa ivaerksaetterens oplysninger i etableringsaret, 1998.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Det er i de foregdende afsnit blevet vist, at nye virksomheder etableret som selskab har en
starre sandsynlighed for at opna vekst, og at en hgjere andel af mand velger selskabsformen,
nar de starter ny virksomhed, end tilfeeldet er for kvinder. Det er derfor ikke overraskende at se,
at der er betydeligt flere mand bag vakstvirksomheder, end der er kvinder. Men det er allige-
vel bemerkelsesverdigt, at hele 92 pct. af ivaerkseatterne bag vekstvirksomheder etableret som
selskab er mend.

Ud over, at mandene synes at vaere bedre til at etablere virksomheder i en form som eger sand-
synligheden for at overleve, er mend ogsa bedre til at skabe vakstvirksomheder. Det er méske
her veerd at holde sig for gje, at det ogsé er traditionelt mandsdominerede brancher, der oftest
opnar veekst.

Konsfordeling for vaekstivaerksattere og ovrige iveerksaettere bag 1998-virk-
somheder

Mand Kvinde | alt
pct.

lveerksaettere — vaekstvirksomheder 90,2 9,8 100,0
- heraf ivaerkseettere bag personligt ejede 85,0 15,0 100,0
- heraf ivaerkseettere bag selskaber 92,0 8,0 100,0
Ivaerksattere — gvrige virksomheder 76,1 23,9 100,0
- heraf iveerkseettere bag personligt ejede 73,6 26,4 100,0
- heraf ivaerksaettere bag selskaber 87,9 12,1 100,0

Kilde: lveerksaetterdatabasen.
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Figur 7.9
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Tabel 7.9

Hojeste fuldferte uddannelse for vaekstivaerksattere og ovrige ivaerksattere bag
1998-virksomheder

Procent
60

20
10
o m = B

Ingen erhvervskompetence  Erhvervsfaglig uddannelse Kort videregdende Meéllemlang videregéende Lang videregéende
uddannelse uddannelse uddannelse uddannelse
B Ivarksaettere bag vaskstvirksomheder Iveerksaettere bag vrige virksomheder

Anm.: Uddannelsesniveauet er baseret pa iveerkszetterens oplysninger i etableringsaret, 1998.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

Iveerksaetterens uddannelse haenger ofte tet sammen med ivarksatterens erhverv eller den
branche, som den nye virksomhed etableres indenfor. Siledes har iverksatterne inden for
brancher som Transport og Bygge og anleg ofte en erhvervsfaglig uddannelse. Omvendt vil
virksomheder inden for fx Videnservice typisk vare domineret af iveerksattere med mellem-
lang og lang videregéende uddannelse.

En hgjere andel af vekstvirksomhederne end af de eovrige virksomheder er startet af en
iverksatter med en erhvervsfaglig uddannelse. Det passer godt med, at det er inden for bran-
cherne Transport, Engroshandel, Industri og Bygge og anleeg, at veekstivaerksatterne skal fin-
des — brancher, der er domineret af personer med en erhvervsfaglig baggrund.

Det er verd at bemarke, at blandt de nye selskaber er ivaerksatterens uddannelse for savel
dem, der opnér vaekst, som for de andre stort set ens. Her betyder uddannelse ikke noget for
sandsynligheden for at opnad veekst. Men blandt de personligt ejede virksomheder er der en
betydelig hejere andel med erhvervsfaglig uddannelse end blandt de evrige virksomheder. Her
synes uddannelse at have meget stor betydning.

Hgjeste fuldferte uddannelse for veekstiveerksattere og evrige ivaerksattere bag
1998-virksomheder
|

| alt Personligt ejet Selskaber
Veekst- Jvrige Veekst- Qvrige Veekst- Qvrige
virksom- virksom-  virksom-  virksom- virksom- virksom-
heder heder heder heder heder heder
pct.
| alt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ingen erhvervs-
kompetencegivende 252 32,8 25,0 34,6 253 24.6
uddannelse
Erhvervsfaglig
uddannelse 50,9 43,2 70,0 43,5 44,3 42,1
Kort videregaende
uddannelse 7,3 6,2 1,7 6,3 9,2 6,1
Mellemlang
videregaende 6.4 8,8 0,0 8,1 8,6 12,4
uddannelse
Lang videregaende
uddannelse 10,3 8,9 3,3 7,6 12,6 14,8

Anm.: Uddannelsesniveauet er baseret pa iveerkszetterens oplysninger i etableringsaret, 1998.
Kilde: Iveerkseetterdatabasen.

36 Veekstvirksomheder



Databrud i 2001

Béade metode...

... 0g kilde eendres

Nyt krav til
aktivitetsniveau

Statistisk taerskel
frasorterer de sma

Gammelt krav til
aktivitetsniveau

Inkl. datter-
selskaber mm.

Ejerform

Branche

Kommunekode

Omseaetning og
eksport

Antal ansatte

November-
beskeeftigelsen

8. Datamateriale

8.1 Databrud

Grundlaget for statistikken om nye virksomheder herunder ivaerksettere er @ndret. Danmarks
Statistik har omlagt statistikken fra &ret 2001 og frem. Andringerne betyder, at data for og efter
2001 ikke direkte kan sammenlignes. Der er dog omkring 70 pct. af virksomhederne, der ind-
gar bade i den nye og den gamle opgerelse.

Den nye opgerelsesmetode afviger pé flere punkter fra den hidtidige. Et vasentligt element i
den nye metode er, at der stilles et hgjere aktivitetskrav til den nye virksomhed for, at den kan
indga i statistikken.

Det nye datagrundlag er baseret pa Det Centrale Virksomhedsregister, hvor det tidligere data-
grundlag var baseret pd momsindberetninger til Skat. Denne @ndring har medfert, at der op-
fanges flere virksomheder.

I den nye statistik medtages kun virksomheder, som har haft ATP-indbetalinger svarende til
mindst 0,5 arsvaerk og/eller har haft en beregnet indtjening af en vis sterrelse. Disse betegnes
reelt aktive virksomheder. Indtjeningen er beregnet ud fra omsatningen. Omsetningen, der
svarer til en given indtjening, varierer fra branche til branche. I brancher inden for engros-
handel er omsatningsgransen typisk over 150.000 kr., mens den for brancher i industri typisk
ligger mellem 75.000 og 100.000 kr.

Afgrensningen, som skal ses i forhold til aktivitetsniveauet, kommer saledes til at fungere som
en statistisk terskel. Det betyder, at firmaer helt uden aktivitet eller med en aktivitet, som ma
betegnes som varende af hobbymaessig karakter, ikke langere indgar i statistikken.

Kravet til, at en virksomhed blev betragtet som aktiv i den gamle statistik var, at der i 4 kvar-
taler efter etablering kunne males ekonomisk aktivitet uanset sterrelsen. Nye virksomheder,
som fx blev momsregistreret i sidste kvartal 2001, blev saledes kontrolleret frem til og med 3.
kvartal 2002.

Ikke kun aktivitetskravet er afgerende for, om en virksomhed telles med i den nye statistik.
Statistikken omfatter desuden bade danske og udenlandske datterselskaber, virksomheder, der i
forbindelse med overdragelse far nyt CVR-nummer, samt virksomheder, der etableres som led
i selskabsregulering eller ved udskillelse af sarlige aktiviteter.

8.2 Variable

Variablen angiver, om den nye virksomhed er oprettet i selskabsform (A/S eller ApS) eller
personligt ejet (enkeltmandsvirksomhed eller interessentselskab). “@vrige ejerformer” dekker
kommanditselskaber, andelsselskaber, udenlandske virksomheder, konsortier mv.

Den nye virksomheds hovedaktivitet er opgjort og grupperet ud fra den 6-cifrede danske
branchenomenklatur.

De gamle kommunekoder er anvendt ved den geografiske opdeling af nye virksomheder pa
amter, mens nye kommunekoder er anvendt i regionsopdelingen. I Ivarksetterdatabasen og
Firmastatistikken er de nye kommunekoder dannet pa baggrund af virksomhedernes vejkoder.

Den samlede afgiftsangivne omsatning bestar af summen af afgiftspligtig indenlandsk omsaet-
ning (salg) og afgiftsfri eksport af varer og tjenesteydelser. Variablen er opgjort inkl. diverse
afgifter men ekskl. merveerdiafgift (moms) pé 25 pct.

Variablen omfatter hovedbeskaftigede lanmodtagere ult. november, dvs. lenmodtagere i deres
primare job i november. Variablen er ekskl. bibeskeftigede lonmodtagere, selvstandige og
medarbejdende @gtefeeller. 1 2001 er der med dette beskeaftigelsesbegreb 9.642 ansatte i de nye
virksomheder.

Hvis beskaftigelsesbegrebet udvides til at indeholde bibeskaftigede, selvstendige og med-
arbejdende agtefeller, er der beskaftiget 17.473 i de nye virksomheder i 2001. Men selv med
dette begreb vil en ny personligt ejet virksomhed forst have ansatte, nar der er mindst én person
ud over ivaerksatteren. For virksomheder i selskabsform forholder det sig anderledes. Her kan
iverksatteren vere ansat og aflennet af virksomheden, og dermed er selskabet registreret med
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ansatte. Men hvis ivaerkseatteren ikke er pa lenningslisten, vil der ogsé forst vaere ansatte i et
selskab, nar der ansattes personer ud over iveerksatteren selv.

Det er en forudsatning i selve definitionen af en ny virksomhed, at der skal have vearet ak-
tivitet. Derfor kan beskaftigelsesbegrebet udvides, séledes at alle virksomheder antages at have
mindst én beskaftiget person af varierende arbejdsomfang.

Den hgjeste fuldferte uddannelse er opdelt i folgende kategorier:
e Ingen kompetencegivende uddannelse, dvs. personer som har eksamen fra folkeskole
og gymnasium samt personer med ingen eller uoplyst uddannelse.
Erhvervsfaglig uddannelse
Kort videregédende uddannelse
Mellemlang videregaende uddannelse
Lang videregdende uddannelse, herunder bachelorer, ph.d. m.v.

8.3 Definitioner og konstruerede variable

En iverksetter er en person, der etablerer en reelt ny virksomhed. Ivaerksatteren bag enkelt-
mandsvirksomheder kan umiddelbart identificeres via Danmarks Statistiks Erhvervsregister.
Ivaerksatteren bagved selskaber er identificeret ved hjalp af informationer fra Erhvervs- og
Selskabsstyrelsen.

Iveerksaetteren bag selskaberne findes ved brug af informationer fra Erhvervs- og Selskabs-
styrelsen vedrerende stiftere og bestyrelsesmedlemmer i selskaberne samt oplysninger om de
ansatte 1 selskaberne. Med denne metode identificeres en iverksetter bag 4.158 af de 4.344
selskaber, som blev oprettet i 2003. Nar disse matches med befolkningen 1. januar 2004, gen-
findes 4.082 personer. Alt i alt identificeres derved en ivaerksetter bag 94 pct. af de nye sel-
skaber fra 200375

Etableringsraten er defineret som antallet af nye virksomheder i forhold til den samlede virk-
somhedsbestand opgjort pr. 100 eksisterende virksomheder.

Etableringshyppigheden er defineret som antallet af ny virksomheder pr. 1.000 indbyggere i
alderen 16-66 &r.

De nye virksomheders overlevelse er opgjort ud fra Det Centrale Erhvervsregister og Fir-
maernes keb og salg. En virksomhed anses for overlevet fra ar 1 til ar 2, hvis der er skonomisk
aktivitet i virksomheden i &r 2 i form af omsatning eller keb af varer og ydelser til brug for
virksomheden. I de tilfeelde, hvor virksomheden afmeldes i Skat, underseges det, om virksom-
heden er viderefert af en anden ejer (person eller selskab). Hvis den nye ejer er registreret for-
ste gang i Skat samme ar, anses den afmeldte virksomhed som overlevet. Denne kontrol fanger
bl.a. de tilfzlde, hvor en virksomhed omdannes fra at vare personligt ejet til selskabsform.

Udover data vedr. etableringsaret er der til populationen af overlevende virksomheder knyttet
oplysninger om oms®tning og keb fra Firmaernes kaob og salg for drene og om antal ansatte
ultimo november samt fuldtidsansatte fra Erhvervsbeskaftigelsesstatistikken.

En vakstiverksatter er personen bag en vakstvirksomhed. Vekstvirksomheder er virksom-
heder, der 5 ar efter etablering har mere end 5 ansatte og en omsatning pa mindst 5 mio. kr.
Herudover skal virksomheden have opnéet en gennemsnitlig vaekst i antal ansatte og omsat-
ning pa mindst 60 pct. fra etableringséret og 5 ar frem. Andelen af vekstvirksomheder 14 i
2003 pé 3,8 pct. af alle overlevende virksomheder, som blev etableret i 1998.

8.4 Datagrundlag't

Iveerksaetterdatabasen er opbygget pd baggrund af en lang raeekke registre. Tilgangen af nye
virksomheder var indtil 2005 datagrundlaget for Ivaerksatterdatabasen, og dekkede nye virk-

5 Metoden er mere udfarligt beskrevet i "Veekst og dynamik i nye virksomheder — 5. statistiske portreet.
EBST juni 2005.

16 En neermere beskrivelse af opbygningen og indholdet i Firmastatistik, Generel firmastatistik og
Erhvervsdemografi, findes i de sakaldte varedeklarationer pa Danmarks Statistiks hjemmeside
www.dst.dk/Vejviser/Dokumentation/Varedeklarationer.




somheder i perioden 1990 til 2001. Fra 2005 er datagrundlaget aendret til den Erhvervs-
demografiske Database, som dakker perioden 2001 og frem.

Firmastatistik, Generel firmastatistik og Integreret Database for Arbejdsmarkedsforskning

(IDA) er benyttet til at supplere Ivarksetterdatabasen med oplysninger om f.eks. iveerk-
setterens uddannelsesniveau, alder og ken samt etableringsraten.
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8.5 Brancher

Tabel 8.1 Oversigt over branchegrupperingen der er anvendt i publikationen
|

Industri Slagterier mv.
Mejerier og isfabrikker
Bagerforretninger
Anden naeringsmiddelindustri
Drikkevareindustri
Tekstilindustri
Bekleedningsindustri
Leeder- og fodtajsindustri
Treeindustri
Papirindustri
Udgivelse af dagblade
Udgiver- og forlagsvirksomhed ekskl.
dagblade
Trykkerier mv.
Mineralolieindustri mv.
Fremstilling af kemiske rastoffer
Fremstilling af maling, seebe, kosmetik mv.
Medicinalindustri
Gummi- og plastindustri
Glas- og keramisk industri
Tegl-, cement- og betonindustri mv.
Fremstilling af metal
Fremstilling af byggematerialer af metal
Fremstilling af handvaerktgaj, metalemballage
mv.
Fremstilling af skibsmotorer, kompressorer
mv.
Fremstilling af maskiner til generelle formal
Fremstilling af landbrugsmaskiner
Fremstilling af maskiner til industri mv.
Fremstilling af husholdningsapparater
Fremstilling af edb-udstyr, el-motorer mv.
Fremstilling af telemateriel mv.
Fremstilling af medicinsk udstyr, instrumenter
Skibsveerfter og badebyggerier
Fremstilling af transportmidler ekskl. skibe
Mgbelindustri
Fremstilling af legetgj, guld- og selvvarer mv.

Bygge og anleeg Entreprengrvirksomhed
Murervirksomhed
El-installationsvirksomhed
VVS-virksomhed
Temrer- og bygningssnedkervirksomhed
Maler- og glarmestervirksomhed
Anden bygge- og anlaegsvirksomhed
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Tabel 8.2 (fortsat)  Oversigt over branchegrupperingen der er anvendt i publikationen
|

Engroshandel mv.

Detailhandel

Hotel og restauration

Transport mv.

Videnservice

Operationel service

Qdvrige serviceerhverv

Handel med biler, motorcykler mv.
Autoreparation

Servicestationer

Engroshandel med korn, foderstof, levende
dyr mv.

Engroshandel med naerings- og
nydelsesmidler

Engroshandel med tekstiler,
husholdningsartikler mv.

Engroshandel med trae og byggematerialer
mv.

Engroshandel med gvrige ravarer og
halvfabrikata

Engroshandel med maskiner, udstyr og
tilbehgr

Agentur- og anden engroshandel

Supermarkeder, kolonialhandel o.l.
Specialforretninger med fodevarer

Varehuse og stormagasiner

Apoteker, parfumerier og materialister mv.
Detailhandel med beklaedning, fodtgj mv.
Detailhandel med boligudstyr,
husholdningsapparater mv.

Detailhandel fra gvrige specialforretninger mv.
Reparation af husholdningsapparater mv.

Hoteller mv.
Restauranter mv.

Fragtvognmeend mv., rgrtransport
Skibsfart

Lufttransport

Godsbehandling, havne mv., rejsebureauer
Post og telekommunikation

Databehandlingsvirksomhed
Forskning og udvikling
Advokatvirksomhed

Revisions- og bogfgringsvirksomhed
Meningsmaling og markedsanalyse
Virksomhedsradgivning

Radgivende ingenigrer, arkitekter mv.
Reklame- og markedsfering

Anden forretningsservice

Formidling af arbejdskraft

Detektiv- og overvagningsvirksomhed
Renggringsvirksomhed

Fotografisk virksomhed

Pakkerier mv.

Adresseringsbureauer,

tolkning og anden kontorservice

Ejendomsmaeglervirksomhed mv.
Udlejning undtagen af fast ejendom
Voksenundervisning mv.
Renovationsvaesen

Forlystelser, kultur og sport

Anden servicevirksomhed

Uoplyst erhverv
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