Version godkendt af Regionsridet 27, september 2011 med tilfajelse af 17, april 2012



Da reg}onens virksomhed indbefatter mange forskellige sags- og beslutningstyper, skal planen
dog anvendes med omtanke, da administrationen ikke uden videre mé ga ud fra, at kompeten-
ceplanen udtemmende afgraenser de sagstyper, som skal forelegges for det politiske niveau.

Kompetenceplanen fastlegger ikke, hvorledes beslutningskompetence er fordelt pd admini-
strativt niveau herunder mellem direktion, sektorledelser og afdelingschefer.



12. Navngivning af institutioner

13. Deltagelse i selskaber og samarbejder i evrigt, som medferer indskrenkning i Regionsra-
dets befojelser.

14. Afgivelse af heringssvar ved lovforslag o.1.

Principielle spergsmal - generalklausul

15. Afgorelse af vidtraekkende betydning for regionen, eller hvor serlige grunde 1 evrigt taler
for foreleeggelse for Regionsradet

16. Afgarelse af sagstyper relaterende sig til den umiddelbare forvaltning jf. styrelsesvedtag-
ten - af principiel eller overordnet betydning

Planlzgning

17. Overordnede sektorplaner

18. Planlegning i avrigt herunder kontrakter med sektoreme

19. Regionens overordnede organisationsplan




12. Antagelse af revision

Seerligt vedrerende investeringssiden

13. Investeringsoversigt incl. anskaffelsespuljen

14. Omprioritering mellem projekter og udmentning af pulje pa investeringsoversigten

15. Bevillinger til nye projekter 1 budgetaret i forhold til investeringsoversigten og tillegsbevil-
linger til projekter

16. Udmentning af bevillinger til projekter og anskaffelser opfoert i investeringsoversigten med
totaludgift pd 5 mio. kr. eller derover

17. Keb og salg af fast ejendom

Serligt vedrarende driftssiden

18. Udmentning af vedligeholdelses- og arbejdsmiljepuljer

19. Modtagelse af donationer 1 form at arv eller gaver af vaerdi 100.000 kr. eller derover, som
ikke kraever tillegsbevilling

20. Modtagelse af donationer i form af arv eller gave af veerdi under 100.000 kr., som ikke
kraever tillegsbevilling

21. Modtagelse af donationer i form af tilskud e.1. til forskning og udvikling fra private midler,
som ikke kreever tillegsbevilling

22. Eksternt finansierede projekter med eget personalenormering — eksempelvis via statslige
midler

23. Eksternt finansierede projekter uden eget personalenormering

24. Indtegtsdekket virksomhed med oget personalenormering

25. Indtegtsdeekket virksomhed uden eget personalenormering

26. Udmentning af centrale lenpuljer







